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TAR JOBBEN SLUT?

Forord

Okad produktivitet, ar grunden for ekonomisk tillvéaxt, forbattrad vélfird och levnads-
standard. 1 Sverige har dock ¢kningen av produktiviteten, sedan slutet av 1990-talet, inte
foljts av en dkning av sysselsattningen vilket gjort fragan om jobless growth politiskt aktuell.

I denna studie analyseras sambandet mellan 6kad arbetsproduktivitet och sysselsattnings-
tillvaxt i Sverige och inom OECD. Pa langre sikt finner studien inget stod for hypotesen
om jobless growth, varken inom OECD eller i Sverige. Studien ger darmed stod at fortsatta
anstrangningar for 6kad produktivitet.

Rapporten har utarbetats av Lars Fredrik Andersson och Peter Vikstrom (projektledare).
Ostersund, juli 2006

Sture Oberg
Generaldirektor
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Sammanfattning

Okad produktivitet, & grunden for ekonomisk tillvéxt, forbattrad valfard och levnadsstan-
dard. I Sverige liksom i Vésteuropa har inkomsterna per person och arbetsproduktiviteten
okat realt ungefar nio ganger sedan slutet av 1800-talet.

| ett flertal publikationer har sambandet mellan tillvaxt i produktivitet och i sysselsattning
diskuterats. Fragan om Okad produktivitet skapar eller hammar sysselséttning i ekonomin
har varit hdgst aktuell i diskussionen om jobless growth.

Forestallningen om ekonomisk tillvaxt utan fler arbeten har mott omfattande kritik, efter-
som den bygger pa antagandet om att det finns en bestamd mangd arbeten att utfora. For-
hallandet mellan arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxt pa medellang sikt har inte
fullt klarlagts av tidigare internationell forskning. For svenskt vidkommande &r det senare
forhallandet inte kartlagt under de senaste decennierna.

Rapporten visar att det under perioden 1980-2004 (meddellang sikt) fanns ett negativt
statistiskt samband mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och i sysselsdttning for OECD.
Fran och med 1997 avviker dock Sverige fran detta monster och kombinerar starkt tillvaxt
i arbetsproduktivitet med 6kad sysselséttning.

Pa langre sikt finns inget statistiskt samband mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och
sysselsattning. Detta resultat stodjer inte tesen om jobless growth”.

Det &r dock osékert hur orsakssambanden ser ut mellan arbetsproduktivitet och syssel-
sattning. En rad faktorer, som inte behandlas i denna rapport, paverkar bade arbetstid och
sysselsattning sasom; stigande inkomster, institionellt ramverk och preferenser. I den tradi-
tionella nationalekonomiska allmén jamviktsmodellen kommer ett 6kat utbud av varor och
tjanster pa grund av stigande produktivitetsutveckling att motsvaras av en lika stor ckning av
inkomster och darmed efterfragan. | en sadan modell finns inte heller nagot samband mellan
produktivitetsutvecklingen och sysselséttning eller nagot stod for tesen om jobless growth.

Pa sektorsniva ar det dock tydligt att en tillvaxt i arbetsproduktiviteten inom jord- och
skogsbruk samt tjanster ar kopplad till sjunkande sysselsattning. En huvudforklaring till
detta ar att efterfragan inte utvecklas lika snabbt som produktionskapaciteten, vilket inne-
bar att ett standigt minskande antal sysselsatta kan tillfredstélla den faktiska efterfragan pa
en specifik produkt. Samma forhallande galler dock inte for tillverkningsindustrin under
den matta perioden, vilket troligtvis forklaras av att svenska tillverkningsindustrin &r starkt
exportorienterad och under perioden 6kat sina marknadsandelar pa varldsmarknaden.

Mot bakgrund av studiens resultat framstar det som vasentligt att stimulera en fortsatt stark
produktivitetsutveckling. Produktivitetsutveckling har i internationell forskning visat sig ha
ett nara samband med en okad kvalitet i bade kapital och arbete. Att framja investeringar i
naringslivet, sérskilt inom informations- och kommunikationsteknologin, och kva-
liteten samt traffsakerheten inom utbildning och forskning i forhallande till arbetsmark-
nadens behov framstar som angelaget.
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Summary

Higher productivity is the basis of economic growth, rising prosperity and living standards.
In Sweden, as in other parts of Europe, per capita incomes and labour productivity have
risen 9-fold in real terms since the end of the 19" Century.

The correlation between growth in productivity and in employment has been discussed in a
number of publications. The question of whether higher productivity creates or restrains
employment in the economy has been very much to the fore in the debate on jobless
growth.

The notion of economic growth without more jobs has attracted wide-ranging criticism,
since it is built on the assumption that there is a fixed number of jobs to be performed. The
correlation between growth in productivity and in employment in the medium-long term
has not been fully and clearly clarified by international research thus far. As far as Sweden
is concerned, there has been no investigation into this correlation over the past few dec-
ades.

The report shows that in the period 1980-2004 (the medium-long term), a negative statis-
tical correlation existed between growth in labour productivity and in employment in the
OECD region. However, since 1997 Sweden has deviated from this pattern, and strong
growth in labour productivity has combined with higher employment.

In the longer term, there is no statistical correlation between growth in labour productivity
and employment. This result does not support the notion of “jobless growth”.

However, it is uncertain what the causal relationships are between labour productivity and
employment. A series of factors, not dealt with in this report, affect both working hours
and employment. These include rising incomes, the institutional framework and prefer-
ences. In the traditional macroeconomic model of general equilibrium, any growth in the
offering of goods and services will, through rising productivity growth, be matched by an
equal increase in incomes and therefore demand. Models of this kind do not, either, show
any correlation between growth in productivity and employment, nor any support for the
thesis of jobless growth.

However, at sector level, it is clear that growth in labour productivity in agriculture and
forestry and in services is linked to declining employment. One major explanation for this
phenomenon is that demand is not expanding as fast as production capacity, and so a
steadily falling number of employees can meet the actual demand for a specific product.
The same does not apply, however, to the manufacturing industry during the period under
review, probably because the Swedish manufacturing is heavily export-based and during
the period has expanded its shares of the world market.

Against the backdrop of the findings of the study, it is clearly important to stimulate fur-
ther strong growth in productivity. International research has demonstrated that growth in
productivity is closely correlated to improved quality in both capital and labour. The pro-
motion of investments in the enterprise sector — especially in information and communi-
cation technology — and in the quality and accuracy of targeting in education and research
relative to the needs of the labour market stands out clearly as needing urgent attention.
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1 Inledning

Att skapa arbeten med hog produktivitet &r grunden for ekonomisk tillvéxt, valfard och
forbattrad levnadsstandard. De l&nder som idag upplever hogst levnadsstandard har &ven
kénnetecknats av en stark arbetsproduktivitetstillvaxt under de senaste 150 aren. | Sverige
liksom i Vésteuropa har inkomsterna per person och arbetsproduktiviteten 6kat ungefar nio
ganger sedan slutet av 1800-talet. Under samma period har inkomsterna i USA oOkat elva
ganger och produktiviteten atta ganger. Den utvecklingen har varit avhangig av tekniska
framsteg och investeringar i human- och fysiskt kapital liksom av forandringar i sysselsatt-
ningen.

Tillvéxtprocessen har k&nnetecknats av strukturella forandringar i ekonomin. | Sverige,
liksom i andra utvecklade lander, har strukturomvandlingen pa lang sikt bidragit till att
arbetskraft har flyttat fran Iag- till hégproduktiva sektorer.® Teknisk utveckling och forbatt-
rad utbildning har varit viktiga faktorer i det sammanhanget. Detta langsiktiga samband
mellan tillvaxt i sysselsattning och i produktivitet har dock inte varit lika sjalvklart pa
medellang sikt under senare tid. Internationell forskning har visat att det sedan 1980-talet
har funnits ett svagt negativt samband mellan tillvéxt i produktivitet och sysselsattning for
flera utvecklade lander.” Den bestéende hdga arbetsldsheten i Vasteuropa frn 1980-talet
och i Sverige fran 1990-talet, har av flera bedémare sett som ett uttryck for att ekonomisk
tillvaxt inte bidrar till att skapa arbeten i samma takt som tidigare och att arbeten flyttar till
andra lander utanfér Europa.® Samtidigt finns det exempel som pekar mot att
sysselsattningsférandringar har dampat den aggregerade arbetsproduktivitetstillvaxten. *

| ett flertal publikationer har sambandet mellan tillvaxt i produktivitet och i sysselsattning
diskuterats. Fragan om 6kad produktivitet skapar eller hammar sysselséttning i ekonomin
har varit hogst aktuell i diskussionen om jobless growth.® Férestéllningen om ekonomisk
tillvaxt utan fler arbeten har dock mott omfattande kritik, eftersom den bygger pa antagan-
det om att det finns en bestamd mangd arbeten att utféra.® Aven om hypotesen &r svagt
underbygd i det langsiktiga perspektivet, undantar detta inte fragan om att ekonomiska
forandringar pa kort och medellang sikt kan paverka sambandets riktning. Férhallandet
mellan arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxt pd medellang sikt har inte fullt
Klarlagts av tidigare internationell forskning. For svenskt vidkommande &r det senare for-
hallandet inte kartlagt for de senaste artiondena. Mot den bakgrunden ska foljande rapport
kartlagga och analysera sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselséttning
i svenskt naringsliv under det senaste kvartseklet.

! Gordon (2004); Temin (2002); Salter (1966).

2 World Employment Report (2004/2005); Van Ark, Frankema and Duteweerd (2004); Landman
(2002).

* Sambandet mellan arbetsléshet och BNP tillvaxt beskrivs av Okuns lag (Okun, 1962). Senare
forskning har visat att sambandet kan var asymmetriskt: att en recession ger en storre effekt pa
arbetsldsheten &n en hdgkonjunktur. Detta kan vara en forklaring till att en hog BNP tillvaxt kan
sammanfalla med lag sysselsattningstillvaxt. Cuaresma, (2003).

* Beaudry P. and Collard F. (2002); Padalino and Vivarelli (1997); Appelbaum and Schettkat
(1995).

> Rifkin (1995); Martin and Schumann (1997).

® Gordon (1996).
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1.1 Syfte, fragor och avgransningar

Foreliggande rapport syftar till att kartligga och analysera sambandet mellan tillvaxt i
arbetsproduktivitet och i sysselsattning. I linje med syftet stélls foljande fragor:

e Nar och under vilka forhallanden har sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet
och sysselsattning forandrats pa makroniva?

e Hur och varfor fordndras sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i syssel-
sattning pa makroniva?

* Vilka skillnader i utvaxlingen mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselséttning
finns i olika sektorer, och vilka faktorer kan paverka dessa skillnader?

e Hur kan sambandet mellan tillvaxt i sysselséttning och i arbetsproduktivitet paverkas?

De ovanstaende fragorna kommer att analysera utifran ett medellangt (5-15 ar) tidsper-
spektiv och langt (>15 ar) tidsperspektiv. Definitionen av tidsperioder &r inte absolut utan
istallet ungefarlig. Eftersom det sker en gradvis dvergang mellan perioderna bor det exakta
antalet angivna ar beaktas med forsiktighet. | rapporten kommer det langa tidsperspektivet
att innefatta hela undersokningsperioden fran 1980 till idag, och de medellanga
tidsperspektiven kommer att omfatta perioder mellan 7 och 14 ar. Fragorna analyseras pa
aggregerad (makro-) niva och disaggregerad (sektors-) niva. Den svenska utvecklingen
kommer att sattas in i ett internationellt sammanhang.

1.2 Teori, metod och material

Kartlaggningen och analysen av sambandet mellan sysselsattning och produktivitet baseras
pa tillvaxtteori och metoder inom tillvaxtbokféring [growth accounting]. | det ramverket
integreras aven mekanismer som kan forklara forandringar i arbetskraftsefterfragan. Meto-
den anvénds for att analysera interaktionen mellan arbetskraft, kapital, produktivitet och
inkomster i ekonomin som helhet och i dess delar. Utifran detta ramverk kan sambandet
mellan produktivitet och sysselséttning, och till dessa relaterade variabler, undersokas dver
tid och mellan olika l&nder.

Det primara materialet baseras pa statiska uppgifter inhamtade fran: Statistiska
centralbyran (SCB), Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD),
Groningen Growth and Development Centre (GGDC), US Labour Department och ILO:s
databas LABORSTA. Sekundara uppgifter inhdmtas fran tidigare forskning i Sverige och
internationellt.

1.3 Disposition

Rapporten omfattar fem kapitel vilka ar strukturerade enligt foljande. Efter inledningen
foljer en kartlaggning av olika forklaringar till sambandet mellan tillvéxt i arbetsprodukti-
vitet och sysselsattning. Utifran den kartlaggning harleds ett antal hypoteser som under-
soks i kapitel tre och fyra. | det tredje kapitlet analyseras sambandet mellan tillvéxt i sys-
selsattning och arbetsproduktivitet pa makroniva och i det fjarde kapitlet undersoks detta
samband pa sektorsniva. Med utgangspunkt i resultatet fran kapitel tre och fyra avslutas
rapporten med en diskussion om atgarder i syfte att stimulera privata foretags mojligheter
att skapa arbeten med hdg produktivitet.

12
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2 Analytiskt ramverk

| det foljande kapitel kartlaggs forklaringar till sambandet mellan tillvéxt i arbetsprodukti-
vitet och i sysselsattning pa makro- och sektorsniva. | det forsta avsnittet presenteras teo-
retiska och metodologiska utgangspunkter. | det andra avsnittet avhandlas tidigare svensk
och internationell forskning inom &mnet och i det tredje avsnittet presenteras hypoteser och
metodologiska Overvéganden.

2.1 Teoretiska och metodologiska utgangspunkter

Sambandet mellan produktion, produktivitet och sysselséttning forklaras med utgangs-
punkt i tillvaxtteori och analyseras med hjalp av tillvaxtbokforing. | det ramverket integre-
ras aven mekanismer som forklarar forandringar i arbetskraftsefterfragan. Nedan forklaras
hur dessa mekanismer interagerar.

Den totala produktionen av varor och tjanster under en viss period (BNP) i relation till
befolkningen (BNP per capita) ar det grundlaggande mattet for levnadsstandarden i ett
land. BNP per capita tillvaxt orsakas av tillvaxt i den totala mangden arbetade timmar (AT)
och arbetsproduktivitet (AP). Detta forhallande kan beskrivas enligt foljande:

BNP _ BNP N Timmar N Sysselséatt ning N Befolkning en 16 — 64 ar
Befolkning ~ Timmar  Sysselséatt ning ~ Befolkning 16 — 64 ar Befolkning en 1
H_J H(_J ~ ~ J ~— I N —~ _J .
BNP per  Arbets- Medelarbetstid ~ Sysselsattningsgrad Andel i arbetsfor
capita produktivitet befolkning

Om AT per invanare ar konstant kommer tillvéaxttakten i BNP att vara det samma som AP.
Ifall det totala antalet timmar véaxer med fem procent och det totala antalet sysselsatta tkar
med tva procent (=5-2), 6kar medelarbetstiden liksom BNP per capita med tre procent. Pa
aggregerad niva adderar AP och AT till BNP per capita saledes. Hur dessa forandringar
paverkar ekonomisk tillvaxt ar dartill aven en fraga om hur resurser omférdelas eller re-
allokeras Over tid. Nar arbetskraften flyttar mellan branscher far det effekt pa den samlade
produktions- och produktivitetstillvéxten.

Om arbetskraften flyttar fran branscher med 1ag AP-niva och tillvéxt till branscher med
hog AP-niva, okar den samlade eller aggregerade arbetsproduktiviteten. Detta fenomen
bendmns strukturell bonus och det motsatta fenomenet bendmns strukturell bérda. Sam-
bandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och strukturomvandling kan beskrivas enligt
foljande:

n n n
AAP, = Y (AAP, =S, )+ (AP, *AS )+ 3 (AAP, = AS,)

\ ) G J 8 VAN J 2.
Y Y Y
Tillvéaxt i arbets- Inombranscheffekt Statisk skifteffekt ~ Dynamisk skifteffekt
produktivitet

Dar (A) representerar forandring mellan tva tidpunkter, (AP) representerar arbetsprodukt-
vitet och (S) sysselsattning. Den nedsénkta bokstaven (a) representerar hela ekonomin och
(s), en enskild sektor. Inombranscheffekten beskriver AP utan hansyn till fordndringar i
sysselsattningen. Strukturomvandlingen, nar arbetskraften flyttar mellan branscher, be-
skrivs av en statisk och en dynamisk skifteffekt. Den statiska effekten uppstar nar arbets-
kraften flyttar mellan branscher med olika AP niva. En dynamisk effekt uppkommer om
arbetskraften flyttar mellan branscher med olika AP tillvéxt.
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Pa lang sikt ar tillvaxten i AP avhangig av forandringar inom branscherna, eftersom de tva
skifteffekterna ytterst bestams av skillnader i niva och tillvaxt av arbetsproduktivitet inom
branscherna. Inombranscheffekten kan uppsta pa tva sétt: (1) Den kan uppkomma genom
investeringar i realkapital, dvs. i form av maskiner och utrustningar. For varje extra enhet
kapital per arbetstimme okar produktionen med marginalprodukten pa kapital. Invester-
ingar kan pa det sattet ge upphov till inombranscheffekter. Men eftersom kapital kanne-
tecknas av fallande marginalavkastning kommer effekten att vara tillfallig. Ytterligare
insatser av kapital kommer att fortga intill den tidpunkt dar insatsen ar storre an avkast-
ningen och avkastningen antas 6ka langsammare dn kapitalstocken (den totala mangden
kapital).” (2) Den viktigaste orsaken till positiva inombranscheffekter ar tekniska framsteg.
Med hjélp av teknisk utveckling kan fOretag producera mer per insatt enhet arbete och
kapital. Sambandet mellan férandring i arbetsproduktivitet, kapital, arbete och teknik kan
beskrivas enligt féljande:

AY —AL= a - (AK —AL) + @ -a) - AA

Tillvéxt i arbets- Kapitalandel Foréndring i Arbetsandel ~ Teknikférandring
produktivitet apitalande kapitalinsats (-)

arbetsinsats

Dér tillvaxten i AP definieras som foréndring i den totala produktionen (AY) minus forand-
ring i totalt antal arbetade timmar (AL). AP bestdms av kapitalandelen (o) multiplicerat
med forandring i kapital- (AK) och arbetsinsats (AL) adderat med arbetsandel (1- o) och
multiplicerat med teknikférandring (AA). ® Kapital- och arbetsandel definieras utifrén hur
stor del av nationalinkomsten som utgar till erséttning for arbete och kapital.

Tva viktiga implikationer for sambandet mellan produktivitet och sysselsattning framgar
av ekvation 3. (1) En handelse som orsakar en forandring i forhallandet mellan kapital och
arbetsinsats (AK- AL), kommer att paverka arbetsproduktiviteten i ekonomin. Ifall tillvax-
ten i insatsen av arbete avtar, samtidigt som tillvéxten i kapitalinsatsen ar konstant eller
tilltar, kommer tillvaxten i arbetsproduktiviteten att tillta pa kort- eller medellang sikt.
Omvént kan en tilltagande tillvéaxt i arbetsinsats orsaka en avtagande tillvéxt i arbetspro-
duktivitet, eftersom kapitalinsatsen per anstalld véxer langsammare. (2) Pa lang sikt kom-
mer dock sambandet mellan tillvaxten i arbetsproduktivitet och i sysselséttning att férsva-
gas och till sist upphora i och med att teknisk forandring inte anta paverkar relationen
mellan tillvéxt i sysselsattning och i arbetsproduktivitet.® En teknisk férandring som orsa-
kar tillvaxt i arbetsproduktivitet antas inte att paverka tillvaxten i sysselsattning. Ifall anta-
gandena i tillvaxtteorin &r riktiga kommer sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet
och sysselsattning att vara negativt pa medellang sikt (5-15 ar). Pa lang sikt (>15) ska det
inte finnas ett signifikant samband p& makronivan.™

Pa sektorsniva kan teknisk utveckling orsaka sysselsattningsforandringar. Med héansyn till
att det finns inneboende skillnader mellan olika verksamheter i mgjligheten att utveckla
och tilldmpa ny teknik, kommer arbetsproduktivitetstillvaxten inte att vara homogen (lika)

” Solow (1956, 1957), Abramowitz (1956).

8 Fr&gan om hur teknisk utveckling uppstar forklaras inte inom ramen Solows tillvaxtmodell. Den
nya eller endogena tillvaxtteorin férklarar teknisk utveckling med hansyn till hur kunskap uppstar
och sprids i ekonomin. For en dversikt se Stiroh (2001).

® Teknisk utveckling kan &ven antas vara icke neutral [factor biased], dvs. paverkas av eller paverka
forhallandet mellan arbete och kapital. Hicks (1932); Broadberry (1997); Beaudry and Collard (2002).

1% Gordon (1996).
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i alla delar av ekonomin. | forlangningen innebdr dessa skillnader att sysselsattningens
sammanséttning eller fordelning kan forandras. Om vi i den processen dessutom antar att
efterfragan pa olika produkter (varor och tjanster) stiger lika mycket (nar inkomster stiger),
kommer arbetskraften att flytta fran hog- till lagproduktiva sektorer, eftersom den efterfra-
gan pa varor och tjanster som produceras mest effektivt, kan motas med ett farre antal sys-
selsatta. | det fallet kommer alltsa arbetskraften att flytta fran verksamheter med hog till-
vaxt i arbetsproduktiviteten till sektorer med lag arbetsproduktivitetstillvaxt. Detta feno-
men definieras som strukturell bérda.™

Antagandet om efterfragan ar naturligtvis forenklande. Nar inkomster stiger kommer inte
efterfragan att oka lika mycket for alla varor och tjanster. Inkomstelasticiteten, en efterfra-
gad kvantitets kanslighet for forandring i inkomst, skiljer sig mellan olika produkter. Tidi-
gare forskning har visat att inkomstelasticiteten tenderar till att vara hdg for produkter
associerade med bl.a. underhallning, lyx och néjen. Samtidigt visar forskningen att
inkomstelasticiteten ar lag for basala varor som t.ex. livsmedel och klader. Dessa skillnader
i inkomstelasticitet kan leda till att olika verksamheter inte har samma mdjlighet att expan-
dera nar inkomsterna i ekonomin stiger.*? Vidare kan skillnader i priselasticitet (en efter-
fragad kvantitets kanslighet for forandring i pris) paverka utvecklingen i olika naringar.

Moajligheten att expandera olika verksamheter paverkas aven av att nya varor och tjanster
utvecklas. Nya produkter utvecklas stdndigt, men inte i samma omfattning i alla verksam-
heter oberoende yttre omstandigheter.™® Tidigare forskning visar att den processen gene-
rellt sett tenderar till att vara mer intensiv efter stora tekniska framsteg. | sparen av stora
tekniska genombrott som i fallet med angmaskinen, forbrannings- och elmotorn, har
ménga nya produkter skapats."* Under senare tid har inte minst innovationer inom
informations- och kommunikationsteknologi givit upphov till nya varor och tjanster. | det
senare fallet har det inneburit att tidigare arbetsuppgifter har férsvunnit samtidigt som nya
har tillkommit. Nar sa har skett har det bidragit till att ersétta enkla arbetsuppgifter med
mer avancerade, 4ven om det motsatta aven ar méjligt.™

Fran resonemanget ovan kan flera implikationer urskiljas: (1) Sysselsattningstillvaxten kan
forvantas vara negativ i de verksamheter som har stora mdéjligheter att tillampa nya tek-
niska framsteg for att hoja arbetsproduktiviteten, givet att pris- och inkomstelasticiteten &r
lag for de varor som produceras. Verksamheter som forvantas kannetecknas av de egen-
skaperna &r jordbruk, fiske och skogsbruk, dvs. den primara sektorn. (2) Sysselsattnings-
tillvaxten kommer att vara hog for de verksamheter som har lag arbetsproduktivitetstill-
véxt, hog inkomstelasticitet och 1ag priselasticitet. Framforallt forvantas olika arbetsinten-
siva tjanster kannetecknas av dessa egenskaper. (3) Sysselsattningstillvaxten och arbets-
produktivitetstillvaxten kommer att vara positiv om nya produkter moter en hogre efterfra-
gan &n tidigare produkter. *® Dessa egenskaper kan forvantas kanneteckna delar av tillverk-
ningsindustrin och tjanstesektorn.

Tillvaxtteorin ger en forklaring till varfor det kan uppsta ett samband mellan produktivitet
och sysselsattning, men den ger ingen vagledning till varfér det sker foréandringar i arbets-
och eller kapitalinsats. Huruvida det kan uppkomma en jamvikt pa arbetsmarknaden under

1 Qulton (2001); Baumol (1985); Baumol (1967).
12 peneder et. al. (2003).

3 Dahmén, E. (1997).

4 Schumpeter (1959).

> Temin (2002); Goldin and Katz (1999).

18 Nordhaus (2005).
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full sysselséttning, forklaras inte i tillvéxtteorin. Den situationen forklaras battre med
arbetsmarknadsteori. | den senare teoribildningen finns flera férklaringar till varfor
arbetsloshet kan uppsta pa kort och medellang sikt och att tillvaxt i kapital- och arbets-
insats inte behover vara den samma Gver tid. P& kort sikt kan arbetsloshet orsakas av kon-
junkturforandringar och pa medellang sikt kan arbetsloshet orsakas av olika strukturella
forhallanden i ekonomin. Eftersom ett medellangt tidsperspektiv anvands, presenteras teo-
retiska utgangspunkter som &r viktiga for att forsta orsaker till hdg och bestdende arbets-
l6shet samt forhallandet mellan kapital och arbetsinsats.*’

En teoretisk forklaring till att arbetsmarknaden hamnar i ett jamviktslage med lag syssel-
sdttningsgrad ar att det sker en kraftig reallonedkning, en reallénetkning som dverstiger
arbetsproduktivitetstillvéxten i ekonomin. Teorin antar att det finns ett negativt samband
mellan den typen av reallonedkning och sysselsattningstillvaxt pa medellang och Iang sikt.
P& medellang sikt kan ett negativt samband uppkomma nar reallnerna forhandlas upp av
starka fackforeningar och pa lang sikt antas en anpassning ske vilken leder till att realloner
och arbetsproduktivitet anpassas till utgangslaget samtidigt som arbetsldsheten permanen-
tas. Hur detta gar till kan forklaras enligt foljande:

Antag forst att det utbryter en generalstrejk som resulterar i en kraftig realléneékning. Om
en situation av hdg sysselsattning rader antas en strejk ge en stor effekt pa reallénen. Givet
att en kraftig reallonedkning realiseras sa kommer efterfragan pa arbetskraft att minska.
Nér sysselsattningen minskar skulle detta, i enlighet med ekvation 3, aven leda till att ar-
betsproduktiviteten stiger, eftersom kapitalinsatsen per anstélld 6kar. Detta samband blir
nu knappast langsiktigt bestdende eftersom dven avkastningen pa kapital minskar nar farre
personer kan utnyttja det maskin- och anldggningskapital som finns tillgangligt. Detta le-
der pa sikt till att mindre investeringar genomfors. Minskad kapitalbildning leder till att
utvecklingen av arbetsproduktiviteten och reallénerna ddmpas. En situation av hogre ar-
betsldshet kan darmed bli bestdende.™® Arbetsproduktiviteten kommer pa sikt att anpassas
till utgangslaget, men med den vasentliga skillnaden att arbetslosheten ar hogre, eftersom
kapitalbildningen anpassas till en lagre sysselsattningsniva.

En lag sysselsattningsniva kan aven orsakas av regleringar som paverkar reallénen. Inom
arbetsmarknadsforskningen har ett flertal bocker och artiklar behandlat de forhallanden dar
efterfragan pa arbetskraft paverkas av olika regleringar. Regleringar kan, genom att pa-
verka reallénen, ge effekter pa efterfragan. | det fall dér t.ex. en minimilon, kollektivavtal,
skatt eller obligatorisk forsakringsutgift leder till att I6nen dverstiger marginalproduktivi-
teten, sa kan hogre arbetsloshet bli ett resultat. Med andra ord kan dessa regleringar hoja
I6nen éver den niva som en arbetsgivare ar beredd att betala.*

Vid sidan av dessa statiska effekter kan dynamiska obalanser paverka efterfragan pa ar-
betskraft. Situationen pa arbetsmarknaden kompliceras bl.a. av transaktionskostnader:
kostnader forknippade att uppratta och bibehalla kontrakt. Kostnaden for att anstalla och
att avskeda kan vara for hog for att snabbt reagera pa forandringar i pris pa arbete och va-
ror. Arbetsgivare kan av den anledningen valja att behalla arbetstagare trots att I6nen Gver-
stiger marginalproduktiviteten och omvant kan en anstallning skjutas pa framtiden trots att

7 Snower and de la Dehesa et. all. (1996); Smith (1994); Layard, Mickell and Jackman (1991).
'8 Gordon (1996); Landman (2002).
19 Smith (1994)
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marginalproduktiviteten 6verstiger reallésnen.”® | forlangningen kan dessa dynamiska
obalanser bidra till att anpassningen mot ett jamviktslage gar langsamt.

Anpassningen mot ett jamviktslage kan dven paverkas av hur kanslig efterfragan pa ar-
betskraft ar. Tidigare forskning har visat att efterfragan pa arbetskraft paverkas av vilken
grad som arbete kan substitueras (ersattas) med kapital. Teoretiskt sett kommer detta att
bestdmma i vilken grad som arbete och kapital anvands i produktionsprocessen nar dess
relativpris forandras. Om arbete och kapital i 6kande grad kan substitueras kommer saledes
efterfragans kanslighet for forandringar i reallénen att 6ka. Vidare kan kansligheten for
realloneforandringar paverkas av att elasticiteten pa varumarknaden forandras, eller av att
elasticiteten pé kapital forandras.?* | valet mellan att investera eller att nyanstélla, kommer
naturligtvis fler saker an priset att paverka utfallet. Produktionsprocessens egenskaper och
mojligheterna att utnyttja tekniska framsteg kan paverka utvéaxlingen mellan arbete och
kapital.”” 1 den meningen kan férhéllandet mellan arbets- och kapitalinsatser variera med
hansyn till forandring i relativpris, substituerbarhet, elasticitet och teknisk niva. Dessa
faktorer kan, tillsammans med obalanser pa arbetsmarknaden, antas orsaka en dynamisk
process dar insatser av arbete och kapital utvecklas i olika tak pa medellang sikt.

Sammantaget visar dversikten ovan att de ekonomiska krafter som driver sysselséttning
och arbetsldshet till dess jamviktslage inbegriper interaktionen mellan pris- och 16nesétt-
ning och den aggregerade efterfrdgan som styrs av finans- och penningpolitiska avvag-
ningar. Vid en sysselsattning ovan jamviktsnivan kommer reallénen att hamna pa en niva
som Overstiger arbetsproduktiviteten. Detta kan resultera i en pris- och I6nespiral som dri-
ver pa inflationen. Om den utvecklingen motverkas av finans och penningpolitiken genom
atstramningar, kommer produktion och sysselséttning att minska till en punkt dar en ny
jamvikt uppstar. Fragan om den jamvikten ligger under eller vid en niva av full sysselsatt-
ning, kan analyseras utifran de teoretiska utgangspunkterna ovan.

Med hjélp av detta ramverk kan produktivitet och sysselséttning sattas i ett sammanhang
av hur teknisk utveckling och strukturella forandringar paverkar interaktionen mellan de
tva variablerna over tid. | foljande genomgang kommer en medellang tidsram (5-15 ar) att
anvandas. Inom den ramen kan nominella priser och I6ner betraktas som flexibla, men
kapitalstocken antas inte vara anpassad till ett langsiktigt jamviktslage. Den aktuella tids-
ramen ger utrymme for att studera det medellanga sambandet mellan produktivitet och
sysselsattning. Hur sambandet ser ut &r avhangig av ekonomiska chocker och arbetsmark-
nadsregleringar. For att visa hur detta samband har skiftat pa medellang sikt, kommer forst
tidigare forskning att presenteras.

2.2 Tidigare forskning

I enlighet med teorier om bestaende arbetsldshet fokuserar dagens forskning om forand-
ringar i jamviktsarbetslosheten pa tva viktiga koncept: chocker och institutioner. Den
grundlédggande idén ar att arbetsmarknaden ar utsatt for stora forandringar i termer av un-
derliggande produktivitetstillvéxt, energipris, realrdnta och/eller skatter. Hur dito forénd-
ringar paverkar jamviktsarbetslosheten &r avhangigt av institutioner pa arbetsmarkanden.
Arbetsmarknader skiljer sig at i omfattningen och utformningen av institutioner sdsom
forsékringar, anstallningstrygghet och andra regleringar: de ar olika betraffande de ramar
som styr I6nefoérhandlingar, liksom inom manga andra omraden. Eftersom dessa arbets-

20 Booth (1995)
2! Smith (1994)
22 Hicks (1932); Autor, Kreuger and Katz (1998); Acemogul (2002); Beaudry and Collard (2002).
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marknadsinstitutioner har pekats ut som orsaker till den higa arbetsldsheten i Vésteuropa,
har de ofta betecknats som “arbetsmarknadsstelheter” [labour market rigidities].?® Den
hypotesen har dock kritiserats. Eftersom institutioner har férandrats i ringa grad i jamfo-
relse med arbetsloshetsnivan, har synen pa institutioner forandrats. Institutioner ses inte
langre som en direkt orsak till bestdende arbetslshet, men eftersom effekten av plotsliga
forandringar i tex energipris transformeras genom ett institutionellt ramverk, kommer
skillnader i det senare att ge olika utfall. Institutioner kan alltsa paverka hur stor sysselsétt-
ningseffekten blir efter t.ex. en oljeprischock. Vilken roll har da produktivitet for det ut-
fallet? Arbetsproduktiviteten har en central roll i att bestdmma jamviktsarbetslosheten ef-
tersom den paverkar bade 16ne- och prisséttningsfunktionen i ekonomin.

Vésteuropas och Forenta staternas ekonomiska utveckling under efterkrigstiden illustrerar
sambandet mellan sysselsattning och produktivitet vid ett flertal tillfallen, men det &r fram-
forallt tva exempel pa produktivitets- och sysselsattningsforandringar som har fatt ett stort
genomslag inom forskningen: (1) Skillnaden mellan sysselséttning och arbetsproduktivitet
mellan USA och EU15 under perioden fran 1980 till 1995: (2) Den sammanfallande pro-
duktivitets- och sysselsattningstillvaxten i USA 1995-2002 och den motsatta utvecklingen
i EU15 under samma period. Ett annat viktigt &mne som har diskuterats &r den snabba pro-
duktivitets- och sysselsattningstillvaxten i Tyskland under perioden 1945 till 1960 och i
Irland mellan &ren 1995 och 2005.%

Under de tva forsta decennierna efter andra varldskriget hade Vasttyskland en mycket hg
ekonomisk tillvaxt. Det tyska tillvaxtundret var en produkt av rekonstruktionen, dar den
tyska industrin gick fran en mycket lag kapitalintensitet till en hog dito under perioden
1945-1960. Tysklands Wirtchaftswunder innebar inte bara en hég ekonomisk tillvaxt, utan
aven en snabb sysselsattningsokning. Den hoga arbetslosheten (Gver 10 % ar 1950) mins-
kade snabbt trots att arbetskraftsinvandringen var omfattande. Den sysselsattningsskapande
politiken var inte ett resultat av svaga fackforeningar och lag reallonetillvaxt. Reallonerna
Okade i takt med den langsiktiga produktivitetstillvaxten. En mojlig forklaring till det
monstret kan vara att l6nesattningsbeslut underlattades av att den exceptionella produkti-
vitetstillvéxten var mojlig att avlésa. Dessutom fungerade tillvéxten i arbetsutbudet som en
broms for 16nedkningen. 1 den meningen var inte Tyskland exceptionellt, utan snarare ett
ovanligt lyckat exempel pa en utveckling som dven kannetecknade andra lander i lander i
Visteuropa under perioden 1950-1970.%

Den makroekonomiska utvecklingen i Vasteuropa och USA forandras pa flera satt efter
oljeprischockerna pa 1970-talet. Dels har den langsiktiga produktivitetstillvaxten varit
lagre och dels bidrog de kraftiga oljeprisokningar under 1970-talet till en kostnadskris och
en minskad efterfrdgan pa arbetskraft i VVasteuropa. De senare utbudschockarna fick dven
bestdende effekter pa sysselsattningen i flera lander, dock inte omedelbart i Sverige och
USA.

| bade USA och Sverige var arbetslosheten och arbetsproduktivitetstillvaxten lag under
1980-talet. I USA bestod den utvecklingen fram till 1995 samtidigt som situationen kraftigt
forandrades i Sverige under 1990-talskrisen. | motsats ser vi att flera VVasteuropeiska lander
kénnetecknades av en hog arbetsproduktivitetstillvaxt och 1ag sysselsattningstillvéaxt under

2 Siebert (1997); Blundell and Macurdy (1999).
2 Booth (1995).
% Crafts and Toniolo (1995); van Ark and Crafts (1996).
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perioden 1980 till 1995 i jamforelse med USA. Dessa skillnader mellan USA och Vast-
europa, "the Atlantic divide”, har forklarats pa flera satt.

Enligt flera forskare var den laga arbetslosheten i USA ett resultat av laga reallone-
Okningar. Den senare kan hdnga samman med den minskade andelen fackféreningsanslut-
ningar, de sankta minimilénerna och invandringen av lagutbildad arbetskraft. I viss ut-
strackning kan &ven importen frén NIC-lander bidragit till att forstarka lénepressen.?® Den
svaga realldnedkningen kan vara en orsak till att USA inte drabbades av den htga arbets-
I6sheten som blev ett faktum i flera Vasteuropeiska lander under 1980-talet. Arbetsmark-
naden i Vésteuropa har knappast férandrats i termer av 6kad fackmonopolism eller en mer
generds arbetsloshetsersattning. Istallet forefaller det vara ett uttryck for att nar efterfragan
pa arbetskraft plétsligt minskar under en kris, sa kommer manga att hamna i arbetsloshet
om inte reallénen samtidigt sjunker. Nar efterfragan vander har de arbetslésa hamnat utan-
for och istéllet utnyttjar de som har behallit arbetet aterhdmtningen for att ta ut hogre real-
I6ner. Den tillfalliga nedgangen far en permanent effekt, nar 16ne- och prissattningskurvan
anpassas till en situation av hogre jamviktsarbetsléshet.””

Det negativa sambandet mellan tillvaxt i sysselsattning och i produktivitet i USA och
Vasteuropa 1980-1995, kan i linje med tillvéxtteorin, forklarats med att kapitalinsatsen per
arbetare blev hogre i Vasteuropa i jamforelse med USA under den aktuella perioden. Aven om
den forklaringen ar rimlig pa medellang sikt &r den inte lika gangbar pa langre sikt. Vidare kan
vi se att USA har haft en sammanfallande produktivitets- och sysselsattningstillvéxt fran mitten
av 1990-talet till borjan av 2000-talet. En forklaring till den senare utvecklingen kan vara att
det har skett betydande framsteg inom informations- och kommunikationsteknologi, vilket har
givit en positiv effekt pa produktivitetstillvaxten utan att sysselsattningen har paverkats
negativt.”® Under senare &r dock situationen férandrats. Det tidigare positiva sambandet mellan
sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvaxt har férsvunnit.

2.3 Tillampningar

Det teoretiska avsnittet har presenterat mekanismer som styr forhallandet mellan produkti-
vitets- och sysselsattningstillvéxt. Forskningsdversikten har visat att stora forandringar i
relationen mellan produktivitet och sysselséttning har intraffat under efterkrigstiden. 1 linje
med vad som ovan framkommit, kommer det féljande avsnittet att fokusera pa hur sam-
bandet kan undersokas pa aggregerad niva och pa sektors/branschniva.

Fran tillvaxtteorin kan fyra hypoteser om sambandet mellan produktivitet och sysselsétt-
ning pa makroniva harledas:

(1) Pa medellang sikt (5-15 ar) finns ett signifikant negativt samband mellan tillvéxt i
arbetsproduktivitet och i sysselséttning.

(2) Pa lang sikt (>15 ar) finns inget signifikant samband mellan tillvaxt i
arbetsproduktivitet och i sysselsattning.

(3) Det finns ett signifikant positivt samband mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och
i reallon.

(4) Det finns ett signifikant negativt samband mellan tillvéaxt i arbetsproduktivitet och
i arbetsinkomsternas andel av nationalinkomsterna pa medellang sikt.

%6 Gordon (1996); Bean (1994); Johnson and Stafford (1993).
27 Blanchard (2005).
%8 Gordon (2004); Gordon (1996); Franz and Gordon (1993).
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Observera att forhallandet mellan arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxt kan vara
kontextberoende. Det kan inte uteslutas att sambandet har forandrats mellan olika histo-
riska perioder; med hénsyn till tillvixten i total faktorproduktivitet, men aven med
beaktande av forandringar i kapital och arbetsinsatser. Av vad som framkommit i
forskningsoversikten kan sambandet idag skilja sig fran det som kannetecknade
Vésteuropa 1950 till 1965.

For att undersoka forhallandet mellan arbetsproduktivitet och sysselsattning pa makroniva,
kommer sambandet mellan variablerna (produktivitets-, sysselsédttning och realldnestill-
véxt) att matas pa nagra olika satt. Det forsta och enklaste séttet som anvénds ar att mata
sambandet mellan tillvéxten i arbetsproduktivitet och sysselséttning. Den andra och néra-
liggande metoden &r att undersoka om en tilltagande arbetsproduktivitetstillvéxt foljs av
avtagande i sysselsattningstillvaxten och vice versa. Det tredje tillvdgagangssattet ar att
undersoka om en tillvaxt i produktiviteten foljs av en nedgang i arbetsintensitet, dvs. en
minskning i arbetstimmar per anstalld och eller en fallande kvot mellan antal sysselsatta
och befolkningen som helhet. For att mata forhallandet mellan i arbetsproduktivitet och
reallén, samt arbetsproduktivitet och i arbetsinkomstens andel av BNP kommer endast
sambandet i fraga om tillvaxt mellan tva tidpunkter att undersokas.

For att testa sambandet skattas en regressionsmodell for varje enskild hypotes. Sambandet
kommer att definieras som signifikant ifall p-vardet understiger 0,05. Med andra ord inne-
bér det att sannolikheten for att sambandet existerar ar 95 procent eller mer.

Grundldaggande for processen av langsiktigt aggregerad produktivitets- och sysselsatt-
ningstillvéxt, och for de problem som kan leda till ett negativt samband pa medellang sikt,
ar strukturomvandlingsprocessen. Genom att studera den processen, kan viktiga delar av
sambandet mellan produktivitet och sysselsattning ndrmare kartldggas. For att préva detta
samband har tre hypoteser, utifran antaganden i tillvaxtteorin, formulerats:

(5) Det finns ett signifikant negativt samband mellan tillvéxten i arbetsproduktiviteten
och sysselséttningen i den priméra sektorn.

(6) Det finns inget signifikant samband mellan tillvaxten i arbetsproduktiviteten och
sysselséttningen i tillverkningsindustrin.

(7) Den finns ett signifikant negativt samband mellan tillvaxten i arbetsproduktivite-
ten och sysselséttningen i tjanstesektorn.

For att prova dessa tre hypoteser, kommer variablerna (produktivitets-, sysselsattningstill-
véxt) att undersokas enligt den forsta matmetoden. Sambandet testas pa motsvarande satt
med hjélp av en regressionsmodell for varje hypotes.

De tre huvudsektorerna som undersoks definieras enligt foljande: (1) | den priméra sektorn
ingar jord-, skogsbruk; fiske; gruvor (SNI 01-14). (2) | tillverkningsindustrin ingar livs-
medels, dryckesvaru- och tobaksindustri; trdvaru-, massa, pappers- och grafisk industri,
forlag; industri for petroleum-, kemiska-, gummi- och plastprodukter; metall-, maskin- och
transportmedelsindustri (SNI 15-37). (3) | tjanstesektorn ingar; parti- och detaljhandel,
hotell och restauranger; transport-, magasinerings- och kommunikationsforetag; Kredit-
institut och forsékringsbolag; fastighetsverksamhet; uthyrnings- och foretagssevicefirmor;
utbildnings-, hélso- och sjukvardsforetag; andra samhélleliga och personliga tjanster (SNI
55-95). Till tjanster rdknas dven El-, gas-, vdrme-, vatten- och reningsverk samt byggindu-
stri (SNI 40-45).
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3 Produktivitet och sysselsattning pa makroniva

| det foljande kapitlet kartldaggs och analyseras den makroekonomiska utvecklingen i
arbetsproduktivitet och sysselsattning inom OECD. | linje med de tre forsta hypoteserna
presenterade ovan, testas sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och sysselséttning
pa lang och pa medellang sikt. Uppmarksamhet kommer &ven att riktas mot utvecklingen
av realléner och arbetsinkomsternas andel av BNP. Kapitlet avliutas med en mer detaljerad
analys av den svenska utvecklingen.

For att studera sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvaxten kan undersékningen
begransas till ett eller ett fatal lander. Ett snavt urval ar kanske enklare att hantera, men
ifall sambandet mellan de tva variablerna ska studeras hamnar man i svarigheter. Proble-
met &r att sambandet blir svart att faststalla om inte de olika ekonomierna studeras pa
branschnivd. Om vi istéllet &r intresserade av hela ekonomin krévs att fler lander ingar.
Med hjalp av fler observationer kan resultaten sakerstallas med statistiska metoder. Mot
bakgrund av de évervagandena har jag valt att anvanda information fran samtliga OECD-
lander. Inom den gruppen av lander kommer Sverige att dgnas sarskild uppmarksamhet.

3.1 Sambandet mellan produktivitet och sysselsattning

Under efterkrigstiden bidrog den starka ekonomiska utvecklingen till stigande inkomster,
hdgre valfard och forbattrad levnadsstandard. Arbeten med hdg produktivitet lade grunden
for den snabba ekonomiska utvecklingen efter andra varldskriget. | Vasteuropa innebar den
hoga ekonomiska tillvaxten att inkomsterna steg snabbare &n pa manga andra stallen i
varlden. Det innebar bl.a. att skillnaderna i BNP per capita minskade gentemot USA. Fran
borjan av 1970-talet forandrades situationen. Manga OECD-lander drabbades av makro-
ekonomiska problem sasom valutainstabilitet, hog inflation och stigande arbetsléshet under
1970-talet. Fran mitten av 1970-talet har tillvaxten i sysselsattningen dampats i flera Vast-
europeiska lander samtidigt som tillvéxten i arbetsproduktiviteten har varit lagre i de flesta
OECD-landerna. Under perioden 1980-2004 var tillvéxten i BNP per capita, liksom ar-
betsproduktiviteten, knappt tva procent och tillvéxten i arbetstiden per capita var oférand-
rad. Detta innebar en ldngsammare 6kning i inkomster och valfard i jamforelse med perio-
den 1950-1970.

Tillvéxten i sysselsattning och i arbetsproduktivitet har varierat betydligt bland OECD-
landerna efter 1980. Medlemslanderna har pa grund av skillnader i bland annat inkomst-
nivaer, ekonomiska strukturer och institutioner inte foljt samma utvecklingsmonster. | fi-
gur 3-1 kan vi se att tillvaxten i produktivitet per anstalld uppgar till mellan noll och fyra
procent och sysselsattningstillvaxten uppgar till mellan noll och tre procent under perioden
1980-2004.

I lander som Irland och Luxemburg sammanfaller en hég produktivitetstillvaxt per anstalld
med hog sysselsattningstillvéxt. | Finland, Norge, Japan och Sverige ar produktivitetstill-
véxten hog, men sysselsattningstillvaxten 1ag. | Sveriges fall ar sysselsattningstillvaxten
strax dver noll och arbetsproduktivitetstillvaxten knappt tva procent.
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Figur 3-1 Tillvaxt i arbetsproduktivitet (per anstalld och per arbetstimme) och sysselsattning (antal sysselsatta
och arbetade timmar) i OECD-landerna, 1979/80-2003/04.
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Amn: Uttrycket [1979/80-2003-04] innebér att tillvéxt i arbetsproduktivitet och i sysselsattning méts mellan 1979-2003 och 1980-2004. Det
innebdr att det finns tvd punkter per land i figuren.

Kalla: Groningen Growth and Development Centre (GGDC), http://www.ggdc.nl/.

Utifran erfarenheterna bland OECD-landerna gar det inte att finna nagot systematiskt for-
héallande mellan arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxten. Uppgifterna i figur 3-1
visar av den anledningen ett for undersokningen vasentligt forhallande: tillvéxten i arbets-
produktiviteten forefaller vara i ett oberoende forhallande till sysselsattningstillvaxten. For
att vara saker pa att det verkligen ar ett oberoende forhallande, har en regressionsmodell
skattats. Resultatet fran den skattningen visar att det inte finns nagot signifikant negativt
samband mellan sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvaxt pa lang sikt.

For att analysera sambandet ytterligare har aven tillvéxt i arbetstimmar stallts i relation till
produktivitetstillvaxt per arbetstimme. Av den statistiska analysen framgar att dven dessa
tva variabler ar oberoende av varandra. Detta indikerar att den forsta hypotesen kan vara
riktig. Resultatet visar att en stark tillvaxt produktivitet inte bor forvantas sammanfalla
med en svag sysselsattningstillvaxt och vice versa pa lang sikt.

Den andra hypotesen avsag sambandet mellan tillvéaxt i arbetsproduktivitet och sysselsatt-
ning pa medellang sikt. For att préva den hypotesen har tva tidsperioder valts ut: den forsta
perioden innefattar 1980-talet och den andra 1990- och 2000- talet. Om det finns ett signi-
fikant negativt samband for bada delperioderna ger det stod for hypotesen om en negativ
utvaxling [trade-off] mellan sysselsattning och produktivitet pa medellang sikt.

I figur 3-2 presenteras tillvaxten i arbetsproduktivitet och i sysselsattning under perioden
1980-1990. Uppgifterna i figuren indikerar att det finns ett negativt samband mellan till-
vaxten i arbetsproduktiviteten per anstélld och tillvaxten i sysselsattningen. For att vara
saker pa att sambandet dven ar signifikant har en regressionsmodell skattats. Resultatet
visar att sambandet ar signifikant negativt. Det samma géller &ven for sambandet mellan
tillvaxt i arbetsproduktivitet per arbetstimme och tillvaxt i arbetstimmar. Det finns alltsa ett
preliminért stéd for den andra hypotesen.

Figur 3-2 visar att de lander som har en hdg tillvéaxt i arbetsproduktivitet ofta har en lag
sysselsattningstillvaxt. Erfarenheterna fran lander som Luxemburg och Japan avviker dock
fran det monstret. For de tva landerna sammanfaller en stark produktivitetstillvaxt per
anstalld med en hog sysselsattningstillvéxt. For det 6vriga landerna finns en trade-off mel-
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lan dessa tva variabler. | bland annat Irland, Spanien och Frankrike har produktivitetstill-
vaxten varit hog men sysselsattningstillvixten 1ag. | Canada, Australien, Osterrike, Tysk-
land har & andra sidan sysselsattningstillvaxten varit stark, men arbetsproduktivitetstill-
véxten har varit 1ag. Bland OECD-landerna placerar sig Sverige nagot under medianen for
OECD-landerna nar det géller arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvéxt under 1980-
talet.

Figur 3-2 Tillvaxt i arbetsproduktivitet (per anstalld och per arbetstimme) och sysselsattning (antal sysselsatta
och arbetade timmar) i OECD-landerna, 1979/80-1989/90.
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Kélla: GGDC, http://www.ggdc.nl/.

Sambandet mellan tillvaxt i sysselsattning och produktivitet per sysselsatt fordndras inte
efter 1980-talet. Utvecklingen bland OECD-landerna under perioden 1990-2004 bekraftar
att det finns en trade-off mellan sysselsittnings- och arbetsproduktivitetstillvaxt. Aven om
sambandet inte forédndras, bor det noteras att tillvaxten i sysselsattningen och i arbetspro-
duktiviteten forandras nagot. Fran 1990 till 2004 sjunker tillvaxten i produktivitet per
anstélld och per arbetstimme i flera OECD lander. Samtidigt okar tillvéxten i sysselsétt-
ning och i arbetstimmar efter 1990. Av den anledningen ar det intressant att notera att i
lander som Sverige, Finland, Danmark och Storbritannien, ar utvecklingen den motsatta. |
de landerna sjunker sysselsattningstillvéxten efter 1980-talet.

I Sverige och Finland &r tillvéxten i sysselséttning och i arbetstimmar negativ mellan 1990
och 1995. Den svaga utvecklingen i Sverige och Finland kan delvis forklaras av att bada
landerna drabbades av svara makroekonomiska problem i borjan av 1990-talet. Trots pro-
blemen férenade med krisen kénnetecknads Finland och Sverige av en hdg tillvaxt i
arbetsproduktivitet under perioden 1990-1995.

Fran mitten av 1990-talet forandrades situationen i Sverige och Finland. Aterhdamtningen
fran den djupa 1990-talskrisen innebar att tillvaxten i sysselsattning och i arbetstimmar
blev positiv. | sparen av aterhamtningen foljde dven en fortsatt stark tillvaxt i arbetspro-
duktiviteten. | den meningen var Finland och Sveriges utveckling avvikande fran manga
andra OECD-landers erfarenheter under perioden 1995 till 2004.
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Figur 3-3 Tillvaxt i arbetsproduktivitet (per anstalld och per arbetstimme) och sysselsattning (antal sysselsatta
och arbetade timmar) i OECD-landerna, 1989/90-2003/04.
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Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/.

For svenskt vidkommande innebar den utvecklingen en vasentlig forandring, inte bara
gentemot borjan av 1990-talet, utan dven i jdmférelse med 1980-talet. Under perioden
1997-2004 var bade sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvaxten hogre an under
1980-talet. Naturligtvis var den utvecklingen positiv eftersom den bidrog till att skapa nya
arbeten med hogre produktivitet.

Sammantaget visar genomgangen ovan att det finns ett signifikant negativt samband mel-
lan tillvaxt i produktivitet och i sysselsattning pa medellang sikt. Sambandet ar dock inte
starkare an att nagra lander avviker fran det generella ménstret. Oaktat ett fatal undantag
kan ett negativt samband antas karaktérisera flertalet OECD-lander under 1980-talet, 1990-
talet och 2000-talet. Vasentligt att notera ar att detta generella monster forsvagas pa lang
sikt. For hela perioden 1980 till 2004 finns inget signifikant samband. Vi kan alltsa preli-
minart anta att den forsta och andra hypotesen ar riktiga.

Fragan om hur arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxt relaterar till varandra kan
undersckas pa flera satt. Ett alternativ till det som anvénds ovan &r att prova om forhallan-
det mellan produktivitet och sysselsattning paverkas av forandringar i tillvaxttakt. Med den
metoden undersoks ifall en tilltagande eller avtagande tillvaxt i arbetsproduktivitet leder
till en 6kning eller minskning i sysselsattningstillvéaxt.

| figur 3-4 redovisas den langsiktiga forandringen av arbetsproduktivitets- och sysselsatt-
ningstillvaxten under perioden 1980-2004 gentemot perioden 1960-1980. Uppgifterna for
OECD-landerna visar oss att det finns en stor spridning mellan avtagande/tilltagande sys-
selsattnings- och produktivitetstillvaxt. Vidare framgar det av figuren att tillvaxten i
arbetsproduktivitet var lagre 1980-2004 &n under perioden 1960-1980. Tillvéxttakten
sjonk med mellan en och fem procent. | motsats 6kade tillvéxttakten i sysselsattning och
arbetstimmar med mellan en och tva procent i flertalet OECD-lander.
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Figur 3-4 Tilltagande/avtagande tillvéxt i arbetsproduktivitet (per anstalld och per arbetstimme) och sysselsatt-
ning (antal sysselsatta och arbetade timmar) i OECD-landerna, 1979/80-2003/04 6ver 1959/60-1979/80.
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Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/.

Det finns en generell tillvaxtokning i sysselsattningen och en tillvéxtminskning i arbets-
produktiviteten. Trots det monstret gar det inte att finna ett motsvarande forhallande for de
enskilda landerna. Ett land med avtagande tillvaxt i arbetsproduktivitet har i regel inte en
tilltagande tillvadxt i sysselsattningen och vice versa. Sambandet mellan tillta-
gande/avtagande tillvéaxt i sysselsédttning och i arbetsproduktivitet &r férmodligen inte sig-
nifikant pa lang sikt. Skélen for att acceptera hypotesen om ett oberoende mellan tillvéxt i
sysselsattning och i arbetsproduktivitet har delvis forstarkts saledes.

Vidare framgar det av figur 3-4 att Sverige erfar en nagot hogre tillvaxttakt nar det galler
sysselsattningen, men en lagre tillvéxttakt nar det géller arbetsproduktiviteten. Sveriges
erfarenheter skiljer sig uppenbart fran Japan och Luxemburg. | Japan ar den ekonomiska
utvecklingen betydligt svagare efter 1980. Bade tillvaxten i sysselsattningen och i arbets-
produktiviteten sjunker kraftligt. | motsats har Luxemburg en stark tillvaxt i sysselsatt-
ningen och en nagot svagare tillvaxt i arbetsproduktiviteten efter 1980. De olika erfaren-
heterna fran OECD-landerna visar att det som regel inte finns ett negativt samband mellan
tillvaxttakt i sysselsattning och arbetsproduktivitet pa lang sikt. Fragan ar om detsamma
aven galler pa medellang sikt.

| motsats till det langsiktiga monstret, finns det under bade 1980- och 1990-talet ett nega-
tivt samband mellan en tilltagande/avtagande produktivitet och sysselsattningstillvéxt. En
statistisk analys visar att sambandet &r signifikant i nastan alla fall. Ett undantag fran den
regeln har upptackts betraffande forhallandet mellan tillvéxt i sysselsattning och i produk-
tivitet per sysselsatt under 1980-talet.

| figur 3-5 redovisas samband for 1980-talet i jamférelse med 1970-talet. Till skillnad fran
1970-talet var tillvaxten i arbetsproduktiviteten lagre under 1980-talet i de flesta OECD-
landerna. Samtidigt var sysselsattningstillvaxten ndgot hogre under 1980-talet i jamforelse
med de tio féregdende aren. Aven om det sker en forskjutning i férhallandet mellan tillvéxt
i arbetsproduktivitet och i sysselséttning, sa gar det inte att pavisa ett signifikant samband
bland OECD-landerna. Daremot ar sambandet mellan tillvéxten i arbetstimmar och i pro-
duktivitet per arbetstimme signifikant negativt. Orsaken till den diskriptansen i resultat &r
att Spanien, Grekland och Island har en sammanfallande l1ag sysselsattnings- och produkti-
vitetstillvéxt. Ifall dessa lander uteldmnas blir sambandet signifikant negativt.
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Figur 3-5 Tilltagande/avtagande tillvaéxt i arbetsproduktivitet (per anstalld och per arbetstimme) och sysselsatt-
ning (antal sysselsatta och arbetade timmar) i OECD-landerna, 1979/80-1989/90 6ver 1979/80-1969/70.
3 2

21 * .
* Sverige

Tyskland, Schweiz,
Storbritannien

@  Grekland, Spanien,
Island

. Ovriga OECD

Produktivitetstillvaxt per sysselsatt
-
Il
*
*
»
Produktivitetstillvaxt per arbetstimme
-

") 0 2 4 -2 -1 0 1 2 3 4

Sysselsattningstillvaxt Tillvéxt i arbetstimmar

Kélla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

Om sambandet undersoks i detalj visar det sig att Sverige liksom Storbritannien, Schweiz
och Tyskland har en tilltagande tillvéxttakt i sysselséattning och arbetade timmar under
1980-talet i jamforelse med 1970-talet. Tillvaxttakten var omkring en procent hdgre under
1980-talet an under 1970-talet. Om vi istéllet ser till tillvaxttakten i arbetsproduktiviteten,
ser vi att ett negativt samband uppstar. De lander som har en tilltagande tillvéxttakt i sys-
selséttning och i arbetade timmar, har i de flesta fall en avtagande tillvaxttakt i produktivi-
tet per sysselsatt och per arbetstimme.

Utvecklingen under perioden 1990-2004 innebar inga genomgripande fordndringar i sam-
bandet mellan variablerna. Resultatet fran den senare perioden Gverensstammer i stort med
vad som tidigare framkommit. En férandring som bor noteras ar att sambandet mellan en
tilltagande/avtagande sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvaxt blir signifikant under
perioden 1990-2004. Orsaken ar att Grekland och Island har en hogre tillvéxt i arbetspro-
duktivitet under 1990-talet i jamforelse med 1980-talet. Aven Spanien narmar sig den Gv-
riga gruppen av lander, d&ven om tillvaxten i arbetsproduktivitet ar lagre under 1990-talet i
jamforelse med 1980-talet. Sambandet mellan en tilltagande/avtagande tillvaxt i arbets-
timmar och i produktivitet per arbetstimme &r signifikant. Det innebar att stodet for den
andra hypotesen forstarks nagot.

| figur 3-6 presenteras uppgifterna fran undersékningen. Av figuren framgar det att Sverige
har en svag tillvaxt i sysselsattning och i arbetade timmar under perioden 1990-2004 i
jamforelse med perioden 1980-1990. Samtidigt ar tillvaxten i arbetsproduktivitet, per
anstalld och per arbetstimme hogre. | jamférelse med évriga OECD ser vi att Sveriges
utveckling framforallt liknar den i Finland och i Osterrike.
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Figur 3-6 Tilltagande/avtagande tillvéxt i arbetsproduktivitet (per anstalld och per arbetstimme) och sysselsatt-
ning (antal sysselsatta och arbetade timmar) i OECD-landerna, 1989/90-2003/04 6ver 1979/80-1989/90.
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Kalla; GGDC, http://www.ggdc.nl/.

Det negativa sambandet mellan tilltagande/avtagande tillvaxt i sysselsdttning och i arbets-
produktivitet ar signifikant pd medellang sikt. Oavsett om tillvaxten studeras direkt eller
om forandringen i tillvaxttakten studeras for de tva variablerna kvarstar det negativa sam-
bandet pa medellang sikt. Intressant att notera ar att det sambandet forsvagas pa lang sikt.
Av den anledningen finns ett nagot starkare stod for att acceptera den forsta och andra hy-
potesen. Resultatet visar att mekanismerna som identifierats utifran tillvéxtteorin har en
signifikant inverkan pa utvéaxlingen mellan tillvaxten i sysselséttning och produktivitet.
Detta resultat far aven stéd av tidigare forskning.?

For att mer systematiskt visa hur detta férhallande ser ut i Sverige, EU15, USA och OECD
presenteras hur arbetsproduktivitet, sysselsattning och arbetade timmar har bidragit till
BNP per capita tillvaxten under perioden 1980-2004. Forhallandet mellan dessa variabler
kan mer konkret visa vilka véxlingar som har skett i den makroekonomiska utvecklingen.
Inte minst viktigt i det sammanhanget &r att kartldgga vad som har bidragit till den ekono-
miska tillvaxten. Av tabell 3-1 nedan framgar att arbetsproduktivitetstillvéxten ar den av-
gjort viktigaste orsaken till tillvéxten i BNP per capita. Fordndringar i arbetstid per capita
har inte varit lika viktigt i jamforelse.

I Sverige har arbetsproduktivitetstillvaxten uppgatt till knappt tva procent i genomsnitt
under perioden 1980-2004. Arbetsintensiteten eller arbetstiden per capita har minskat
nagot. Om arbetstiden per capita delats upp mellan arbetstid per sysselsatt och andel
sysselsatta kan vi se att andelen sysselsatta har minskat samtidigt som arbetstiden per
sysselsatt har okat nagot under samma period. Den langsiktiga utvecklingen i Sverige
overensstammer i stort med erfarenheterna fran andra EU15 lander. Inom den senare
gruppen av lander var forhallandet mellan BNP per capita och arbetsproduktivitet ungefar
det samma som i Sverige under perioden 1980 till 2004. En viktig skillnad finns dock
mellan arbetstid per sysselsatt och andel sysselsatta. Inom EU15 minskar arbetstiden nér
andelen sysselsatta langsiktigt okar. | det senare fallet pAminner utvecklingen inom EU15
mer om det som hander bland OECD-landerna i stort.

Till skillnad fran erfarenheten inom flertalet OECD-lander, EU15 och Sverige, har USA en
positiv tillvaxt i arbetstid per capita under perioden 1980 till 2004. 1 USA o6kar arbetspro-

2% Beaudry and Collard (2002); van Ark, B. Frankema E. and Duteweerd H. (2004).
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duktiviteten med néstan 2 procent per ar samtidigt som arbetstiden per capita kar med
0,3 procent per ar. Orsaken till att den totala arbetstiden okar ar att andelen sysselsatta
vaxer.

Tabell 3-1 Dekomponering av tillvéxten i BNP per capita efter arbetsproduktivitet, arbetstid per person, arbets-
tid per sysselsatt och andel sysselsatta, 1980-2004.

Arbets- Arbetstid per Arbetstid per
Sverige BNP per capita produktivitet capita sysselsatt Andel sysselsatta
1980-04 1,7 1,8 -0,1 0,2 -0,3
1980-90 1,7 11 0,6 0,3 0,3
1990-97 0,6 2,2 -1,6 0,7 -2,3
1997-04 2,8 2,3 0,5 -0,4 0,9
EU15
1980-04 1,8 1,9 -0,1 -0,5 0,3
1980-90 1,9 2,1 -0,2 -0,7 0,5
1990-97 1,3 2,1 -0,8 -0,3 -0,5
1997-04 2,0 1,4 0,6 -0,4 1,0
OECD
1980-04 1,9 1,9 0,0 -0,3 0,3
1980-90 2,2 2,0 0,2 -0,4 0,6
1990-97 1,5 1,8 -0,3 -0,2 -0,1
1997-04 1,9 2,0 -0,2 -0,4 0,2
USA
1980-04 2,1 1,8 0,3 -0,1 0,4
1980-90 2,2 1.4 0,8 -0,1 0,9
1990-97 1,7 1.4 0,3 0,2 0,1
1997-04 2,2 2,6 -0,4 -0,3 -0,1

Anm: Tillvéxten i arbetsproduktivitet definieras som tillvéaxten i BNP minus tillvéxten i arbetade timmar.

Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/.

Om perioden fran 1980 till 2004 delas upp i tre delperioder ser vi att det sker ett antal skift
i arbetsproduktivitetstillvaxten och i arbetstid per capita tillvaxten. Om vi bdrjar med
Sverige framgar det av tabellen ovan att 1980-talet kannetecknades av en positiv tillvéxt i
total arbetstid. Den orsakades av en tillvaxt i arbetstid per sysselsatt och en 6kning i andel
sysselsatta. Under samma tid var tillvéxten i arbetsproduktivitet 1agre &n genomsnittet for
hela perioden 1980-2004. Under 1990-talet forandras situationen pa flera satt. Fran 1990
till 1997 fordubblas tillvéxten i arbetsproduktivitet i jamforelse med 1980-talet. Den posi-
tiva utvecklingen sammanfaller dock med en negativ tillvéxt i sysselsattningen. Andelen
sysselsatta minskar med lite mer an tva procent per ar. Vi kan se en negativ utvaxling
mellan tillvaxt i sysselséattning och i arbetsproduktivitet under 1980-talet och under storre
delen av 1990-talet. Det monstret bryts i slutet av 1990-talet nar bade sysselsattningen och
arbetsproduktiviteten vaxer. | det senare fallet avviker Sverige fran det generellt negativa
sambandet mellan sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvéxt.

Sverige ar under de senaste sju aren unikt i jamforelse med flertalet OECD-lander, EU15
och USA. Visserligen ser vi en god tillvaxt i totala arbetstimmar och i sysselséttning bland
andra EU lander mellan 1997 och 2004. Men till skillnad fran Sverige ar tillvaxten i
arbetsproduktiviteten lagre &n genomsnittet for perioden 1980 till 2004. USA liksom
Sverige har en hog tillvaxt i arbetsproduktivitet under perioden 1997-2004. Till skillnad
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fran USA é&r inte sysselsattningstillvaxten negativ, utan tvartom positiv under samma
period. | Sverige har det alltsa skapats manga nya arbeten med hog produktivitetstillvaxt.

Sammantaget visar uppgifterna fran tabell 3-1 att det finns ett generellt negativt samband
mellan arbetsproduktivitet och total arbetstid liksom sysselséattning. Sambandet ar dock inte
helt lagbundet i och med att Sverige de facto upplever en sammanfallande positiv tillvéxt i
sysselséttning och i arbetsproduktivitet. Orsakerna till att sambandets riktning forédndras
kommer att analyseras narmare i ett kommande avsnitt. Men fore det ska forst nagra andra
dimensioner i férhallandet mellan produktivitets- och sysselsattningstillvaxt kartlaggas.

3.2 Sambandet mellan produktivitet och inkomster

En viktig dimension i forhallandet mellan produktivitet och sysselsattning ar kvaliteten pa
de arbeten som skapas. Vi vet att det finns ett signifikant negativt samband mellan produk-
tivitetstillvaxt och sysselsattning i termer av arbetstimmar och personer sysselsatta pa
medellang sikt, men inget dito samband pa lang sikt. Givet detta kan man fraga sig om det
finns ett motsatt samband i fraga om arbetskvalitet. Produktivitetstillvaxt kan leda till att
farre arbeten skapas pa medellang sikt, men att de arbeten som skapas ar av hogre kvalitet.
Ett matt pa arbetskvalitet, om &n inte heltdckande med hansyn till arbetssituation och andra
sociala dimensioner, &r reallon. Reallonen ar endast ett ekonomiskt matt pa arbetets kvali-
tet. Oaktat den begransningen prévas nedan om det finns ett signifikant samband mellan
tillvaxt i arbetsproduktivitet och reallén.

I figur 3-7 nedan redovisas forhallandet mellan tillvaxt i reallon och arbetsproduktivitet.
Uppgifterna i figuren indikerar ett positivt samband mellan dessa tva variabler. For att vara
saker pa att sambandet &r signifikant har en regressionsmodell skattats. Resultatet visar att
det finns ett signifikant positivt samband mellan produktivitets- och reallénetillvéxt. Pro-
duktivitetstillvaxt forefaller leda till att arbeten med hogre kvalitet har skapas i de flesta
landerna under perioden 1980 till 2002. Sambandet har aven testats pa medellang sikt. Det
resultatet bekréftar den positiva utvaxlingen mellan arbetsproduktivitet och reallén. Vi kan
pa basis av detta ge ett stod for hypotesen om ett signifikant positivt samband mellan till-
vaxt i reallon och i arbetsproduktivitet.

Uppgifterna i figuren visar att reallénen inte riktigt vaxer lika snabbt som arbetsproduk-
tiviteten. Det framgar av lutningen pa trendlinjen. Trendlinjen lutar alltsa lite mindre &n 45
grader. | jamforelse med den allmanna trenden finns det ett antal lander som avviker. |
bland annat Irland och i Japan ar arbetsproduktivitetstillvéxten avsevért hdgre ar tillvéxten
i reallon. | Sveriges ar utvaxlingen mellan tillvaxt i realldon och arbetsproduktivitet néra
forhallandet 1:1. Arbetsproduktiviteten véxer endast ndgot snabbare an reallénen under de
senaste tjugo aren.

Vi kan aven se att arbetsproduktivitetstillvaxten ar nagot hogre i figur 3-7, i jamforelse
med uppgifterna i de 6vriga figurerna i kapitel 3. Detta beror pa att uppgifterna inte om-
fattar hela ekonomin utan endast varuproducenter i naringslivet. Offentliga och privata
tjanster ligger alltsa utanfor jamforelsen. Givet den reduceringen visar resultatet att en hog
produktivitet leder till arbeten med hdgre reallén och darmed till en hogre kvalitet i arbets-
uppgifterna. Produktivitetstillvéaxten har alltsa inte generellt bidragit till att fler laglone-
arbeten har skapats.
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Figur 3-7 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och reallén i OECD-landerna, 1979/80-2001/02.
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Anm: Reallénen &r deflaterad med konsumentprisindex for respektive land. 21 OECD-lander ingdr i underdkningen. Reallon utgérs av direkt
erséttning till arbetstagaren och sociala utgifter. Urvalet &r begrénsat till reallénerna bland varuproducenter i det privata néringslivet.

Kalla; GGDC, http://www.ggdc.nl/: US Deparment of Labour Statistics, http://www.bls.gov/fls/.

Resultatet fran analysen av reallon och arbetsproduktivitet bor inte anvandas for att tolka
inkomstfordelningen i ekonomin. Aven om reallénerna stiger behover det inte innebéara att
arbetsinkomsternas del av de totala inkomsterna i ekonomin 6kar. Aven det motsatta for-
héallandet kan finnas. Detta hanger samman med att produktivitetsokningen ofta kan vara
ett uttryckt for att kapitalintensiteten i ekonomin har 6kat. N&r kapitalintensiteten (kapital-
stocken dividerat med befolkningen) stiger innebar det dven att inkomsterna fran kapital
stiger. Aven om det finns starka teoretiska skal att anta ett negativt samband mellan arbets-
produktivitetstillvéxt och tillvéxt i arbetsinkomstens andel av BNP, kan det inte antas galla
fore det har undersokts, aven om det finns teoretiska skél att anta detta samband pa
medellang sikt.

I figur 3-8 redovisas uppgifterna for tillvaxt i arbetsproduktivitet (BNP per arbetstimme
och arbetsinkomst (arbetsinkomst som andel av BNP) for OECD-landerna. Av figuren
framgar att det finns en stor spridning bland landerna, men att sambandet generellt ar
negativt pa medellang sikt. En statistisk analys visar att sambandet ar signifikant under
bade 1980-talet liksom under 1990-talet. Vi kan alltsa finna ett stod for den fjarde hypote-
sen om ett signifikant negativt samband mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och erséttning
till arbete. Resultatet bekraftar de teoretiska antagandena som foreutsager ett negativt sam-
band mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och arbetsinkomst pa medellang sikt.

Generellt sett visar uppgifterna i figur 3-8 att arbetsinkomstandelen minskar med knappt en
procent i genomsnitt under 1980-talet. Spridningen varierar mellan minus tva och en pro-
cent. Under samma period Okar arbetsproduktiviteten med ungefar tva och en halv pro-
cent. Vidare kan vi se att arbetsinkomsternas andel minskade langsammare under perioden
1990-2004. Under samma tid sjonk aven tillvéxten i arbetsproduktivitet.

Bland OECD-landerna finns stora skillnader. Sett till de tva delperioderna (1980-1990 och
1990-2004) har Irland en betydligt hogre arbetsproduktivitetstillvaxt dn de évriga landerna
samtidigt som arbetsinkomstens andel av BNP minskar snabbast. | Finland och Storbritan-
nien ar tillvaxten i arbetsinkomstandel positiv &ven om produktivitetstillvaxten ar éver tva
procent. For de tva senare landerna férandras situationen markbart efter 1990. | Finland
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sjunker arbetsinkomstandelen i samband med att produktivitetstillvaxten per arbetstimme
stiger. | det har fallet star Finland i tydlig kontrast till Sverige. Under samma tid som Sve-
riges tillvaxt i arbetsproduktiviteten okar, sa ar forandringen i arbetsinkomstandel liten.
Det senare indikerar att forandringen i arbetsinkomstandel inte har haft en pataglig inver-
kan pa arbetsproduktivitetstillvaxten. Detta ar nagot forvanande med tanke pa att forand-
ringar i arbetsinkomstandelen &r en viktig komponent bakom foréndringar i arbetsproduk-
tivitet.

Figur 3-8 Tillvaxt i arbetsproduktivitet (BNP per arbetstimme) och arbetsinkomst (arbetsinkomst som andel av
BNP), for EU15 och USA, 1980/81-1990/91 och 1990/91-2003/04.
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Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/.

Sammantaget ger resultatet fran undersokningen ovan ett preliminart stod for de fyra
hypoteserna som formulerades i slutet av kapitel 2. Resultaten indikera att det finns ett
signifikant negativt samband mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning oavsett
om den direkta tillvaxten eller forandringar i tillvaxttakt beaktas pa medellang sikt. Pa lang
sikt bor det inte finnas ett signifikant samband. Det resultatet stods vidare av att sambandet
mellan tillvaxten i arbetsproduktivitet och reallénerna &r positivt och signifikant. Vidare
starks dessa resultat ytterliggare av att det finns en signifikant negativ utvaxling mellan
tillvaxt i arbetsproduktivitet och arbetsinkomsternas andel pa medellang sikt.

Hur dessa resultat sammanfaller med de teoretiska mekanismerna, kommer att forklaras
narmare i nasta avsnitt. | det avsnittet dgnas sarskild uppmarksamhet &t hur och varfor
sambandet mellan produktivitet och sysselsattning i Sverige forandras fran ett negativt till
ett positivt samband under slutet av 1990-talet och bérjan av 2000-talet.

33 Arbetsmarknadens inverkan pa sambandet mellan
produktivitet och sysselsattning

Resultaten fran kapitel 3 visar hur forhallandet mellan tillvaxt i produktivitet, sysselsatt-
ning, reallon och arbetsinkomstens andel av BNP under olika tidsperioder. For att kunna
forsta hur olika samband kan forstarkas och forsvagas kommer féljande avsnitt att analy-
sera orsakerna utifran tillvaxt- och arbetsmarknadsteori. Uppmarksamhet dgnas aven till
hur arbetsmarknadsinstitutioner kan paverka sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivi-
tet och sysselséttning.
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| det foljande kapitlet kommer forst det dvergripande resultatet for alla OECD-landerna att
forklara utifran de teoretiska utgangspunkterna. I en mer detaljerad fordjupning analyseras
det specifika sambandet mellan tillvaxt i sysselsattning och i produktivitet i Sverige. Efter
den genomgangen analyseras realloneutvecklingens inverkan pa forhallandet mellan
arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxten.

Att det uppstar ett negativt samband mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning
pa medellang sikt och att det forsvagas och till sist upphor pa lang sikt hanger samman
med tva mekanismer. Den forsta mekanismen handlar om férhallandet mellan kapital- och
arbetsinsatser. Mekanismen beskriver helt enkelt att om kapitalinsatsen vaxer snabbare an
arbetsinsatsen, sa okar arbetsproduktiviteten pa kort eller medellang sikt. Det beror pa att
avkastningen pa arbete 6kar nar kapitalinsatsen per arbetsenhet stiger. Med andra ord for-
utsatter den mekanismen att arbetsproduktiviteten kommer att vaxa snabbare om syssel-
sattning vaxer langsammare och vice versa pa medellang sikt. Den mekanismen paverkar
inte sambandet pa lang sikt, eftersom kapital har fallande marginalproduktivitet. Ytterlig-
gare insatser av kapital kommer endast att fortga ifall avkastningen ar storre &n insatsen
och avkastningen antas 6ka langsammare an kapitalstocken.

Om den mekanismen har effekt kommer vi att se ett negativt samband, precis som i figur
3-2, 3-3, 3-5 och 3-6, mellan tillvaxten i arbetsproduktivitet och sysselsattning. Vi har dven
en delforklaring fran denna mekanism till varfor inte sambandet blir bestidende. Men for att
ge hela bilden av hur sambandet férsvagas pa langre sikt sa presenteras en andra meka-
nism. Den mekanismen beskriver hur tekniska framsteg leder till hdgre sammantagen
arbets- och kapitalproduktivitet. Utifran ett langre tidsperspektiv kommer den mekanismen
att vara den viktigaste for arbetsproduktivitetstillvaxten, eftersom kapital har avtagande
marginalavkastning. Givet att teknisk utveckling inte paverkar sysselsattningstillvaxten, sa
finns det inget som talar for att teknikdriven produktivitetstillvaxt skulle paverka syssel-
sattningen pa aggregerad niva. Det som teorin forutsager bekraftas inte minst av resultaten
i figur 3-1 och 3-4.

Med hénsyn till att arbetsproduktivitetstillvaxt &r avhangig av tillvéxt i kapitalinsats och
teknisk utveckling, kommer vi &ven att se att nar arbetsproduktiviteten vaxer, si minskar
andelen inkomster som gar till arbete. Det hanger samman med att tillvaxten i arbetspro-
duktivitet orsakas av 6kade kapitalinsatser pa medellang sikt. Om sysselsattningen istéllet
okar, kommer kapitalinsatserna per anstalld att ¢ka langsammare, vilket ledet till att
arbetsandelen av de totala inkomsterna kommer att oka. For att pavisa hur dessa mekanis-
mer, med undantag for reallon som kommer senare, paverkar sambandet mellan arbetspro-
duktivitet och sysselséttning, presenteras det svenska fallet nedan.

I Sverige har sambandet mellan tillvéxt i produktivitet och i sysselsattning skiftat vid tre
tillfallen under perioden 1980 till 2004. Fran genomgangen ovan framgar att Sverige, lik-
som dvriga OECD-lander, generellt sett har haft ett negativt samband mellan tillvaxt i
arbetsproduktivitet och sysselsattning pa medellang sikt. Men pa lang sikt finns inget
sadant samband.

I figur 3-9 beskrivs hur vaxlingarna i sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och
antal arbetade timmar har sett ut i Sverige under perioden 1980-2004. For att gor det tyd-
ligt hur detta monster ser ut, har perioden delats upp i tre underperioder: (A) 1980-1990,
(B) 1990-1997 och (C) 1997-2004. Av figur 3-9 framgar det att Sverige under 1980-talet
hade en god tillvaxt i antal arbetade timmar, men en Iag tillvéaxt i arbetsproduktiviteten.
Om arbetade timmar delas upp ser vi att sysselsattningen och arbetstiden per sysselsatt
hade ungefar samma tillvaxttakt under perioden. Fortsatter vi till den andra delperioden
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som tacker storre delen av 1990-talet, framgar det att relationen mellan tillvéxt i arbetspro-
duktivitet och totala antalet arbetade timmar forandras. Sett till arbetade timmar, minskade
framforallt sysselsattningen, medan arbetstiden per sysselsatt fortsatte att 6ka. Fran slutet
av 1990-talet upphor det negativa sambandet, da en stark sysselséttnings- och arbetspro-
duktivitetstillvaxt sammanfaller. | det senare fallet avviker Sverige fran erfarenheterna i
flertalet OECD-lander.

Figur 3-9 lllustration av férhallandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet (per arbetstimme) och i antal arbetade
timmar i Sverige, 1980-2004.

A=1980-90
B=1990-97
C=1997-04

Produktivitetstillvaxt per arbetstimme

\ A

Tillvaxt i arbetade timmar

Det faktum att sambanden andrar riktning och tillslut upphor kan forklaras utifran de tva
mekanismerna som presenteras ovan. Den forsta mekanismen, forhallandet mellan kapital- och
arbetsinsats, klargér sambandet under period A: en kraftig expansion i arbetade timmar
bromsar upp arbetsproduktivitetstillvéxten, eftersom kapitalinsatsen per arbetare 6kar lang-
sammare. Vidare foljer under perioden B en negativ tillvéxt i antal arbetade timmar, vilket ger
en Okad insats kapital per arbetad timme. Detta forklarar det negativa sambandet mellan
arbetsproduktivitet och sysselséttning. Orsaken till att sysselsattningen minskar kraftigt & som
bekant den minskade efterfragan pa arbetskraft som foljer med 1990-talskrisen. Intressant att
notera &r att den forsta mekanismen ger en god forklaring till sambandets riktning under period
A och B, men inte under period C. Istéllet forefaller den andra mekanismen, som beskriver
forhallandet mellan arbetsproduktivitet och teknik vara viktigare, eftersom utvaxlingen mellan
tillvéaxt i arbetsproduktivitet och sysselséttning blir positiv.

For att se hur det tva beskrivna mekanismerna verkligen interagerar har uppgifter om till-
véxt i kapital- och arbetsinsats samt approximativ teknisk utveckling inhdmtats. Teknisk
utveckling ar definierat som multifaktorproduktivitet, vilket ar det bidrag till arbetspro-
duktivitetstillvaxten som inte kan forklaras av forandringar i arbets- och kapitalkompo-
nenterna (se ekvation 3). | figur 3-10 framgar det att tillvéxten i kapital- och arbetsinsats
varierar, men att det ar lang ifran hela forklaringen till sambandet mellan arbetsprodukti-
vitet och sysselsattning. Vi kan se att den sa kallade teknikfaktorn, eller multifaktorpro-
duktivitet, spelar en viktig roll for sambandets styrka och riktning.
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Under perioden 1980 till 1990 véxer arbetsinsatsen snabbt, vilket bromsar tillvaxten i
kapitalinsats per anstélld. Den forsta mekanismen spelar alltsa in. Men en annan viktig
forklaring till att sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och arbetade timmar blir
negativt ar att aven multifaktorproduktiviteten vaxer langsamt. Fortsatter vi till period B
(1990-1997) sa samverkar de tva mekanismerna aterigen. Tillvaxten i arbetsproduktivite-
ten blir hogre an tidigare pa grund av att kapitalinsatsen per anstélld vaxer snabbare &n
tidigare samtidigt som tillvéxten i multifaktorproduktiviteten dkar. Det monstret forandras
kraftigt fran slutet av 1990-talet. Mellan 1997 och 2004 orsakas tillvaxten i arbetsprodukti-
vitet framforallt av tillvaxten i multifaktorproduktivitet. Bidraget fran 6kade kapitalinsatser
per anstalld &r nu det lagsta under hela perioden 1980 till 2004. | forlangningen innebér
den starka utvecklingen i multifaktorproduktivitet att det tidigare negativa sambandet
mellan arbetsproduktivitet och totalt arbetade timmar blir positivt for Sverige. Det har ska-
pats fler arbeten som karaktériseras av en hog tillvaxt i multifaktorproduktivitet.

Figur 3-10 Dekomponering av tillvéxten i arbetsproduktivitet i Sverige, 1980-2004.
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Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

Sveriges utveckling har i den meningen varit gynnsam for den ekonomiska tillvéxten. For
att mer detaljerat kartlagga férandringar i den ekonomiska strukturen, kommer kapitel fyra
att analysera sektorsnivdn med hansyn de tvd mekanismerna ovan. Utifran ett sektors-
perspektiv finns det en mojlighet studera de direkta orsakerna till sambandet mellan till-
véxt i arbetsproduktivitet och sysselséttning. Fore vi gar over till det, ska nagra andra vik-
tiga iakttagelser pa den aggregerade nivan behandlas.

En viktig faktor, vid sidan av de ovan ndmnda mekanismerna, &r reallonen. Reallénen har
en inverkan pa sysselsattningen eftersom den paverkar efterfragan pa arbetskraft. Aven om
utvaxlingen mellan tillvaxten i arbetsproduktiviteten och reallénen inte ar 1:1, utan nagot
lagre for reallonen, sa kan de betydande skillnader mellan OECD-landerna paverka for-
hallandena pa arbetsmarknaden. Skillnader mellan tillvaxt i reallon och i arbetsproduktivi-
tet har en inverkan pa sysselsattningen, eftersom reallénen paverkar efterfragan pa arbets-
kraft. Om till exempel reallénen stiger snabbare &n arbetsproduktiviteten, kan sysselsatt-
ningen minska.

En reallonetillvaxt som Gverstiger arbetsproduktivitetstillvaxten driver pa produktionskost-
naderna och darmed priserna pa varor och tjanster. Hogre priser minskar efterfragan pa
produkter, vilket leder till sjunkande forsaljning och lagre arbetskraftsefterfragan. Med
hénsyn till det sambandet kommer reallénen att antingen forstarka eller férsvaga det gene-
rellt negativa sambandet mellan arbetsproduktivitet och sysselsattning pa medellang sikt.
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En positiv sysselsattningstillvéxt kan bromsas upp av kraftig realléneexpansion och en
sysselsattningsnedgang kan fordjupas av en kraftig realloneexpansion (en reallonetillvéxt
som &verstiger tillvaxten i arbetsproduktivitet). Pa lang sikt kan en dito realléneutveckling
leda till bestaende arbetsloshet. Anledningen till att reallénen avviker fran produktivitets-
tillvaxten och orsakar bestaende arbetsldshet kan forklaras pa tva satt.

I enlighet med de teoretiska utgangspunkterna i kapital 2, kan reallonerna stiga pa grund av
strejker pa arbetsmarknaden. Om en situation av hog sysselséttning rader antas en strejk ge
en storre realloneeffekt. Givet att en kraftig reallénedkning realiseras sa kommer efter-
fragan pa arbetskraft att minska och arbetsloshet uppsta. En annan forklaring till att real-
I6ner kan orsaka arbetsloshet 1onekostnaden paverkas av institutioner pa arbetsmarknaden.
Ifall t.ex. skatter eller obligatoriska forsékringsutgifter leder till att I6nekostnaden over-
stiger marginalproduktiviteten pa flera omraden kan det orsaka en lagre sysselsattnings-
grad. Vidare kan dynamiska obalanser forknippade med transaktionskostnader leda till att
flexibiliteten pa arbetsmarknaden minskar. | forlangningen kan det senare leda till att
anpassningen mot ett jamviktslage gar langsamt.

Av den anledningen &r det inte minst intressant att se hur realléneutvecklingen i Sverige
relaterar till arbetsproduktivitetstillvéxten. I Sverige har ersattningen for arbete varierat
hogst vésentlig under de senaste decennierna. Dels har 16nespridningen véxlat mellan olika
verksamhet och dels har I6neutvecklingen i hela ekonomin varierat mellan olika perioder.
En viktig orsak till de stora fordndringarna i de aktuella I6nerna eller I6ner i 16pande priser,
ar att den allménna 6kningen av priser i ekonomin, inflationen, inte har varit konstant.
Under 1980-talet var inflationen betydligt hogre an under tiden efter. For att kunna jamfora
I6oneutvecklingen under perioden har dessa prisforandringar tagits bort: 16nerna har réknats
om i fasta priser, dvs. reallon.

Reallonen har i genomsnitt 6kat med ungefar en och en halv procent per ar under perioden
1980 till 2002. Under 1980-talet var I6nedkningarna stora, men nar inflationstakten under
samma tid var hog, sa bidrog det till att reallonetillvaxten blev mattlig. Under 1990-talet
foréndrades situationen. De nominella I6nedkningarna avtog. Men eftersom inflationen var
lagre sa fortsatte reallonen att véaxa under 1990-talet. Som framgar av figur 3-11, innebar
den djupa krisen i borjan av 1990-talet, att reallonetillvéxten avtog och blev negativ under
tva ar. Efter den nedgangen tog realloneutvecklingen ater fart. Fran 1994 till 1998 véxte
reallonen i takt med arbetsproduktiviteten. Darefter har arbetsproduktiviteten vuxit nagot
snabbare. Under perioden 1980 till 2002 reallénen har vuxit i ungefar samma takt som
arbetsproduktiviteten, med undantag for aren 1992 och 1993. | figur 3-11 kan vi se hur
reallonen har utvecklats i jamforelse med arbetsproduktiviteten.
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Figur 3-11 Reallén och arbetsproduktivitet i svenskt naringsliv 1983-2002 (index 1983:100).
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Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/: US Deparment of Labour Statistics, http://www.bls.gov/fls/.

De uppgifter som visas i figur 3-11 omfattar endast den varuproducerade delen av nérings-
livet. Offentliga och privata tjanster ligger alltsa utanfor jamforelsen. Anledningen till detta
ar att direkta matningar av arbetsproduktivitetstillvéxten inte finns tillgangliga for offent-
liga verksamheter och att uppgifter for reallén inte har iakttagits for alla sektorer i ekono-
min under perioden i fraga. For hela ekonomin kan inte nagra sékra slutsatser dras, men for
den del av néringslivet som producerar varor visar resultatet att reallonerna formodligen
inte har orsakat nagra negativa sysselsattningseffekter.

Sett till reallonen har arbetsmarknaden fungerat val inom den varuproducerande delen av
naringslivet. Men &ven om resultatet pa aggregerad niva visar att forhallandet mellan till-
vaxt i reallén och arbetsproduktivitet inte har orsakat negativa sysselsattningseffekter, kan
det finnas problem i andra delar av ekonomin. For att kunna faststélla hur den svenska
arbetsmarknaden, i fraga om I6nebildning, har paverkat utvaxlingen mellan arbetsproduk-
tivitet och sysselsattning, kravs en detaljerad kartlaggning av den utvecklingen pa bransch-
nivan. Den kartlaggningen ligger utanfor rapporten.

34 Slutsatser

I kapitel 3 har sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet, sysselséttning, reallén och
inkomst av arbete undersokts. Resultatet visar att det formodligen existerar ett signifikativt
negativt samband mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning pa medellang sikt.
Pa lang sikt finns inte det sambandet. Analysen visar att det finns tva mekanismer som
paverkar sambandet: dels forhallandet mellan kapital- och arbetsinsatser och dels forand-
ring i teknik. Om kapitalinsatsen véxer snabbare an arbetsinsatsen, sa okar arbetsprodukti-
viteten pa kort eller medellang sikt och om arbetsinsatsen, dvs. att om antal arbetade tim-
mar och andelen sysselsatta 6kar, sa minskar arbetsproduktivitetstillvaxten pd medellang
sikt. Pa lang sikt orsakas arbetsproduktivitetstillvaxt av teknisk utveckling, vilket inte ger
nagra sysselsattningseffekter.

Utvaxlingen mellan produktivitets- och sysselsattningstillvaxt kan paverkas av tillvéxten i
realloner. Ifall realldnerna vaxer snabbare &n arbetsproduktivitetstillvaxten, riskerar det att
hdmma sysselsattningstillvéxten. Undersokningen av varuproducenter néringslivet visar att
tillvaxten i realldnerna har ett signifikant positivt samband med arbetsproduktivitet inom
OECD. Det forhallandet dverensstammer dven val for Sveriges privata varuproducenter
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under perioden 1980 till 2002. Resultatet visar att reallénetillvaxten knappast har ddmpat
sysselsattningsexpansionen.

Resultatet och analysen omfattar den aggregerade utvecklingen. Slutsatserna &r saledes
begrénsade till den generella utvecklingen i ekonomin. For att kunna forklara hur utveck-
lingen pa makronivan hanger samman med strukturella forandringar i ekonomin, foljer en
fordjupad analys av de ovan namnda sambanden pa sektorsniva i det féljande kapitlet.
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4 Produktivitet och sysselsattning pa sektorsniva

| det foljande kapitlet analyseras sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sys-
selsattning utifran ett sektorsperspektiv. | linje med hypoteserna, som formulerades i kapi-
tel tva, forvantas inte forhallandet mellan sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvéxt
vara detsamma i de tre huvudsektorerna (tjdnstesektorn, tillverkningsindustrin och den
primdra sektorn). Skillnaderna i sambandet mellan arbetsproduktivitets- och sysselsétt-
ningstillvaxt antas vara avhangigt av majligheterna att paverka arbetsproduktivitetstill-
vaxten i olika verksamheter, samt av skillnader i pris- och inkomstelasticitet for varor och
tjanster.

Aven om sysselsittningens Iangsiktiga forskjutning fran primar via sekundar till tertiar
sektor redan tidigare uppmarksammats, sa ar det inte faststallt hur den processen, struktur-
omvandlingen, paverkar utvaxlingen mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselsatt-
ning i Sverige under modern tid. Visserligen har omallokeringen av arbetskraft fran jord-
bruk till industri l&mnat ett positivt bidragit till den aggregerade arbetsproduktiviteten
under perioden 1945-1973, men for tiden darefter & sambandet oklart. Hur expansionen i
tjanstesektorn har paverkat mojligheterna att skapa arbeten med hog produktivitet i Sverige
&r inte kartlagt. Vidare &r det oklart huruvida sambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivi-
tet och sysselséttning har utvecklats i tillverkningsindustrin. Sysselsattningen har uppen-
bart minskat, men om det hdnger samman med tillvéxten i arbetsproduktivitet eller andra
faktorer &r mindre ként.

For att besvara ovanstaende fragor, i linje med de tidigare formulerade hypoteserna, och ge
en fordjupning av foregaende avsnitt, kommer féljande framstéllning att fokusera pa den
svenska utvecklingen fran 1980 till idag. For att sétta in Sverige i ett storre sammanhang
har EU15 landerna (Grekland Spanien och Portugal undantagna), samt Norge och USA
integrerats i undersékningen. | det senare fallet har hansyn &ven tagits till att resultaten blir
mer robusta. Med fler observationer kan sambandet, eller franvaron av det samma, provas
med hjalp av regressionsanalys. For att undvika att alltfér stora skillnader i ekonomisk
struktur och utvecklingsniva har inte alla OECD-lander tagits med i undersokningen. Av
samma skal har Grekland, Spanien och Portugal utlamnats.

4.1 Sysselsattning pa sektorsniva

Strukturomvandlingen ar en grundlaggande del av tillvaxtprocessen. Tekniska framsteg har
skapat forutsattningar for att producera lang fler varor och tjanster i relation till anvanda
resurser. Det har bidragit till att arbetskraften har flyttat mellan olika verksamheter, vilket i
grunden har forandrat arbetets innehall och karaktar. Dessa forandringar har haft aterverk-
ningar pa relationen mellan sysselsattnings- och produktivitetstillvéaxt vid olika tidpunkter,
i olika lander och for olika delar av ekonomin. For att ge en dversiktlig bild av den proces-
sen foljer en genomgang av den generella utvecklingen i Vasteuropa och USA nedan.

| tabell 4-1 presenteras sysselsattningen i de tre huvudsektorerna under perioden 1980—
2002. Tabellen visar att det har skett en langsiktig forskjutning mellan sektorerna. Den
priméra sektorn har minskat i samtliga l&nder och i synnerhet under 1980-talet har minsk-
ningen varit stor. | l&nder som Finland, Irland och Italien, vilka hade en stor priméar sektor
ar 1980, &r den relativa nedgangen storst. | bérjan av 2000-talet uppgar andelen sysselsatta
i den primara sektorn till mellan tva och atta procent for samtliga lander i undersékningen.
| Sverige &r andelen ungefér tre procent.
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Awven i tillverkningsindustrin har sysselsattningen minskat relativt. Andelen sysselsatta har
minskat kontinuerligt under 1980- och 1990-talet. Fran 1980 har andelen (av det totala
antalet sysselsatta) minskat fran ett intervall mellan 19 och 30 procent till ett intervall
mellan 12 och 22 procent ar 2000. Om landerna undersoks narmare visar det sig att
Sverige har en nagot hogre andel sysselsatta i tillverkningsindustrin d&n genomsnittet for
Vasteuropa och i USA, Norge, Luxemburg och Osterrike ar andelen betydlig lagre.

Tabell 4-1 Sysselsattningen i primar sektor, tillverkningsindustrin och tjanstesektorn i EU15 landerna och USA
samt Norge 1980, 1990 och 2000.

Lander Primar sektor Sekundar sektor Tertiar sektor

1980 1990 2000 1980 1990 2000 1980 1990 2000
Belgien 5 3 3 24 20 16 72 77 82
Danmark 8 6 4 20 19 16 72 75 79
Finland 14 9 6 25 20 20 62 71 74
Frankrike 9 6 4 23 19 15 68 75 80
Irland 18 14 8 21 20 17 61 66 75
[talien 14 8 5 29 25 22 57 68 73
Luxemburg 4 3 2 23 19 12 73 78 86
Nederlanderna 4 5 4 20 17 13 75 78 83
Norge 9 7 5 19 14 13 71 78 82
Storbritannien 4 3 2 25 18 14 71 79 84
Sverige 5 4 3 23 19 17 72 77 80
Tyskland 8 5 3 30 28 21 62 67 76
USA 4 3 3 19 15 12 76 82 86
Osterrike 8 7 6 20 15 12 72 78 83

Anm: | den priméra sektorn ingér jord-, skogsbruk, fiske och gruvindustri (SNI 01-10

Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/.

I motsats till tillverkningsindustrin och den priméra sektorn, har sysselsattningen okat i
tjanstesektorn (byggindustri, el, gas och vatten inrdknat). | Vasteuropa och USA har ande-
len sysselsatta 6kat fran ungefar 70 procent till 80 procent mellan 1980 och 2000. Vidare
framgar det av tabellen att lander som USA, Storbritannien och Luxemburg ar andelen
sysselsatta i tjanstesektorn lite mer &n 80 procent. | Sverige ar andelen 80 procent vilket &r
néra genomsnittet for lander i Vasteuropa.

Resultatet visar att det sker en kontinuerlig reallokering av arbetskraft fran primar sektor
och tillverkningsindustri till tjinstesektorn. | den processen har dverforingen av arbetskraft
fran den primara sektorn minskat under 1990-talet och i nagra lander har den till och med
avstannat. Istéllet &r det framfdérallt tillverkningsindustrins andel av sysselséttningen som
har minskat under 1990-talet.

Mot bakgrund av att strukturomvandlingen har bidragit till stora fordndringar i sysselsatt-
ningens fordelning, ar det vasentligt att faststalla hur sysselsattningsforandringarna star i
relation till forandringar i arbetsproduktiviteten. Fragan ar om det finns en negativ eller
positiv utvéaxling mellan sysselséttnings- eller produktivitetstillvéxten. For att undersdka
det forhallandet kommer det foljande avsnittet att analysera ifall det finns ett samband, och
i sa fall, vilken riktning det sambandet har.
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4.2 Sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och
sysselsattning pa sektorsniva

| figur 4-1 visas tillvaxten i arbetsproduktivitet och i sysselséttning i den primara sektorn i
Vésteuropa under perioden 1980-2002. Uppgifterna indikerar att det kan finnas ett negativ
samband arbetsproduktivitets- och sysselséttningstillvéxten. For att sakerstalla detta sam-
band har en regressionsmodell skattats. Resultatet visar att det finns ett signifikant negativt
samband. Det finns alltsa en trade-off mellan arbetsproduktivitets- och sysselsattningstill-
véxt i de priméra néringarna. Resultatet visa att de priméra naringar som har hogst tillvaxt i
arbetsproduktivitet har en kraftigt negativ sysselsattningstillvaxt.

Figur 4-1 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i primara naringar i Vasteuropa och USA, 1980-2002.
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Anm: Notera att fyra primara naringar observeras for varje land.

Kélla: GGDC.

I Sveriges fall kan vi se att alla primdra ndringar har negativ sysselsattningstillvaxt.
Minskningen ar storst inom skogsbruket och i gruvindustri. Bade skogsbruket och gruv-
industrin har en hdg tillvaxt i produktivitet per sysselsatt och per arbetstimme. Tillvaxten i
arbetsproduktiviteten ar lagre i jordbruket och i fisket. | de tva senare naringarna minskar
inte sysselsattningen lika snabbt som i de tva dvriga naringarna. De naringar som har den
hdgsta (positiva) tillvéxttakten i arbetsproduktivitet, &r &ven de i vilka sysselsattningstill-
véxten dr mest negativ. Fragan ar dock hur stora dessa skillnader & mellan olika naringar
och lander.

Forhallandet mellan tillvéaxt i sysselséttning och i arbetsproduktivitet kan matas mer exakt
genom att elasticiteten, eller kansligheten, mellan dessa tva variabler faststélls. Det kan
goras pa tva satt. Det forsta sattet ar att berakna elasticiteten utifran hur stor den procentu-
ella forandringen i sysselsattningen &r i forhallande till en procentuell forandring i arbets-
produktiviteten mellan tva tidpunkter. Foljande formel anvands for att méata produktivitets-
elasticiteten (PE):
oS
Dér A anger procentuell forandring, S ar sysselséttning och P produktivitet per sysselsatt.
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Ett n&raliggande satt &r att berédkna hur stor en procentuell forandring i sysselsattningsstill-
véxten ar i forhallande till en procentuell forandring i produktivitetstillvaxten mellan tva
tidpunkter. Foljande formel anvands for att berdkna produktivitetstillvaxtelasticitet:

oST

oPT
Dér A anger procentuell forandring och ST sysselséttningstillvaxt PT produktivitetstillvéxt
per sysselsatt. Med hjélp av elasticitetsmatten gar det bade att se hur kanslig sysselsatt-
ningen ar for forandring i arbetproduktiviteten och hur kénslig sysselsattningstillvéxten ar
for forandring i arbetsproduktivitetstillvaxten.

PTE= 5.

Inom den priméra sektorn &r produktivitetselasticiteten negativ. Den primara sektorn i
Vasteuropa och USA har i genomsnitt en produktivitetselasticitet pa 0.6 (minustecknet
utelamnas). Det innebér att nar arbetsproduktiviteten 6kar med en procent, s minskar sys-
selséttningen med 0.6 procent. Inom den primdra sektorn varierar elasticiteten mellan 0.8
och 0.4. Den hdgsta elasticiteten finns i skogsbruket och i gruvindustrin. Fisket och jord-
bruket har en ldgre elasticitet under perioden 1980-2004.

I Sverige &r produktivitetselasticiteten hdgre &n genomsnittet for Vasteuropa och USA,
elasticiteten uppgar till 0.8 i genomsnitt for den primara sektorn. Skillnaderna mellan de
olika naringarna ar stora. | gruvindustrin och jordbruket uppgar elasticiteten till omkring 1
och i skogsbruket och fisket &r elasticiteten omkring 0.5. Ifall dessa elasticiteter bestar i
framtiden kommer det att ge stora effekter pa sysselsattningen.

Ett satt att beddma den framtida utvecklingen &r att ta hénsyn till eventuella férandringar
som har skett under perioden 1980-2002. | Vasteuropa och USA &r produktivitetselastici-
teten nagot hogre under 1990-talet i jamférelse med 1980-talet. Den férandringen har
bidragit till att den negativa sysselsattningstillvaxten har forstarkts under 1990-talet. I jam-
forelse med Vasteuropa och USA har Sverige en hdgre produktivitetselasticitet och stérre
forandring i arbetsproduktivitet under bade 1980- och 1990-talet. Det sker en motsvarande
forandring mellan 1980- och 1990-talet. Den negativa sysselsattningstillvaxten har for-
starkts saledes. Framforallt &r detta tydligt inom skogsbruket.

Sammantaget visar uppgifterna fran den primara sektorn att det finns ett signifikant nega-
tivt samband mellan arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvéxt. Produktivitetselasti-
citeten ar negativ vilket innebdr att sysselsattningen de facto minskar nar arbetsprodukti-
vitetstillvaxten ar positiv. Resultatet fran undersokningen visar att arbetsproduktivitetstill-
véxten mots av en minskad efterfragan pa arbetskraft. Den minskade efterfragan bekraftas
av erfarenheterna i Vésteuropa och USA liksom i Sverige. Sysselséttningen kan férvéntas
att minska i framtiden.

I tillverkningsindustrin finns dock, till skillnad fran den priméara sektorn, inget signifikant
sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i Vésteuropa och USA
under perioden 1980 till 2002. Vi kan alltsa inte sdga nagot bestamt om att en hog tillvéxt i
arbetsproduktivitet leder till en 1&g sysselsattningstillvixt och vice versa. Aven om sam-
bandets riktning inte kan faststallas, framgar det av figur 4-2 nedan att det finns en mycket
stor spridning mellan lander och branscher inom den aktuella sektorn. Oaktat den stora
spridningen, bor det noteras att huvuddelen av observationerna &r centrerade i mitten: till
en arbetsproduktivitetstillvéxt mellan noll och fem procent och en sysselséttningstillvéxt
mellan en och minus fyra procent. Detta haller d&ven om tillvéaxten i antal arbetade timmar
och arbetsproduktivitet per timme beaktas. Notera har att &ven om det ar fraga om en gene-
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rell minskning i sysselsattning och i arbetade timmar, gar det inte att sdga att en hog
arbetsproduktivitet ligger bakom den utvecklingen.

Om uppgifterna undersoks narmare land for land, framgar det att tillverkningsindustrin i
Sverige, liksom flertalet andra lander, inte kannetecknas av nagot signifikant samband
mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselséttning. Observationerna for Sverige &r
slumpmassigt fordelade, det finns inget systematiskt monster. Den iakttagelsen bekraftas
aven av en regressionsanalys. Det finns alltsa inget signifikant sambandet mellan syssel-
séttnings- och arbetsproduktivitetstillvaxten.

Den insignifikanta forhallandet kan antas gélla som regel, inte som ett absolut lagbundet
forhallande, eftersom tillverkningsindustrin i ndgra av landerna de facto uppvisar ett signi-
fikant negativt samband. | USA, Norge, Irland och Nederldanderna finns ett signifikant
negativt samband mellan sysselsédttnings- och arbetsproduktivitetstillvéxten. For de
landerna &r det svart att med sékerhet peka pa nagon gemensam orsak. Flera olika faktorer
kan orsaka detta samband. | linje med de teoretiska utgangspunkterna presenterade i kapi-
tel 2 kan en mojlig orsak vara skillnader i pris- och eller inkomstelasticitet mellan de olika
landerna i undersokningen. Ifall de tillverkade varorna kannetecknas av en lag inkomst-
och priselasticitet kommer en produktivitetsokning inte att generera en lika stor 6kning i
efterfragan. For att kunna sakerstalla ifall dessa mekanismer har haft betydelse for utveck-
lingen i Norge, Irland och USA krévs mer noggranna empiriska analyser.

Figur 4-2 Sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i tillverkningsindustrin i Vasteuropa
och USA, 1980-2002.
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Amn: Notera att 27 industrigrupper observeras for varje land.

Kalla: GGDC.

Aven om det inte finns nagot signifikant samband for flertalet lander under perioden 1980—
2002, kan det inte uteslutas att sambandet &r signifikant under kortare perioder. For att
undersdka om tidsramen har betydelse, har kartlaggningen delats upp till att omfatta dels
1980-talet och dels 1990-talet. Resultatet fran den undersokningen visar att det, under vissa
forhallanden, kan uppkomma ett signifikant samband mellan sysselsattning och arbetspro-
duktivitet i ndgra lander. Aven om sambandet inte alls &r lika starkt som i den primara
sektorn, sa gar det att finna ett signifikant samband for ett nagra lander under perioden
1990-2002. | det har fallet bor det poangteras att det inte handlar om ett lika starkt sam-
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band som i den priméra sektorn, eftersom sambandet inte &r signifikant for alla lander.
Vidare framgar det vid en mer detaljerad analys av de lander som uppvisar ett signifikant
samband, att det dr tva lander som sambandet har haft en pataglig betydelse for utveck-
lingen inom tillverkningsindustrin.

I Norge och i Nederldanderna finns ett signifikant negativt samband mellan tillvaxten i
arbetsproduktiviteten och tillvéxten i sysselsattningen. Den negativa utvéxlingen kan méj-
ligen forklaras av att pris- och inkomstelasticiteten har paverkats av det faktum att landerna
har stora inkomster fran olje- och gasutvinning. Olje- och gasutvinningen kan paverka
kostnadsléaget i en ekonomi givet att landet &r relativt litet och att den aktuella verksamhe-
ten utgor en vasentlig del av néringslivet. Om kostnadsléget ar hogt kan det h&mma den
internationella konkurrenskraften i landernas tillverkningsindustri. Givet att de i Ovrigt
mest produktiva industribranscherna producerar varor med lag pris och inkomstelasticitet
pa hemmamarknaden, kommer sysselsattningen att utvecklas svagt eller negativt. Den
bedomningen bygger pa teoretiska mekanismer och inte empirisk kartlaggning, vilket
innebdr att relationerna inte ar bevisade i detta fall.

I Sveriges tillverkningsindustri har sysselsattningen och antalet arbetade timmar minskat
mellan 1990 och 2002. Nar arbetsproduktivitetstillvdxten samtidigt har varit hég, kan man
mojligen forvanta sig att det ska finnas ett negativt samband mellan tillvéxt i produktivitet
och sysselsattning. Men till skillnad fran det markoekonomiska monstret och utvecklingen
i den primdra sektorn, finns inte nagot signifikant samband mellan dessa tva variabler.
Som framgar at figur 4-3, sa ar forhallandet mellan tillvéaxt i produktivitet per sysselsatt i
det narmaste slumpmassigt. Nagra branscher har en Iag eller till och med negativ arbets-
produktivitetstillvéaxt, vilket sammanfaller med en svag utveckling av sysselséttningen. |
den svenska tillverkningsindustrin finns inget signifikant samband mellan sysselsattnings-
och arbetsproduktivitetstillvaxt.

Figur 4-3 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i tillverkningsindustrin i Vasteuropa och USA, 1990-
2002.
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Kélla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

Sammantaget visar undersékningen av tillverkningsindustrin att det inte finns, med nagra
fa undantag, ett signifikant samband mellan tillvéaxt i arbetsproduktivitet och sysselsétt-
ning. Hypotesen 6 fran kapitel 2 far darmed stod. Resultatet ger darmed inte maéjlighet att
analysera produktivitetselasticiteten. Inte heller gar det att sakerstalla vad som orsakar den
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svaga och dven negativa tillvaxten i sysselsattningen inom tillverkningsindustrin. Fragan
om vad som orsakar forandringar i sysselsattningen kvarstar. For att forklara detta maste
andra faktorer att végas in.

Det kan finnas flera orsaker till att inte ser ndgot samband mellan sysselsattnings- och
arbetsproduktivitetstillvaxten. En mojlig orsak kan vara att ndgra av branscherna ar
exportorienterade, vilket innebar att det inte ar kansliga for forandringar pa hemmamark-
naden. Ytterliggare en orsak kan vara att mojligheten att utveckla nya produkter ar storre
inom vissa branscher. Om vi tanker oss tillverkning av telefoner, sa kan introduktionen av
mobiltelefoner bidra till att foretagen moter en 6kad efterfragan. Den utvecklingen kom-
mer formodligen att halla i sig, nar nya och mer sofistikerade modeller utvecklas. 1 for-
langningen kan det leda till en sammanfallande hdg sysselséttnings- och produktivitetstill-
vaxt. Flera olika hypoteser kan alltsa vara méjliga.

Om vi valjer att studera hemmamarknaden, kan en orsak till sysselsattningsminskningen
vara att inkomstelasticiteten ar lagre for varor an for tjanster. Det skulle alltsa innebéra att
hushallen valjer att konsumera mer tjanster nar inkomsterna stiger. For att prova ifall det
forhallandet kan antas galla, har sambandet mellan inkomstniva och andelen sysselsatta i
tillverkningsindustrin undersokts.

| figur 4-4 redovisas sambandet mellan BNP per capita och andelen sysselsatta i tillverk-
ningsindustrin 1980, 1990 och 2000 i Véasteuropa och USA. Av figuren framgar det att
lander som har en hog inkomstniva, aven har en lag andel sysselsatta i tillverkningsindu-
strin. En statistiks analys visar att sambandet ar signifikant negativt. Det innebar alltsa att
andelen sysselsatta minskar i tillverkningsindustrin ndr inkomsterna stiger. Utvaxlingen
mellan inkomster och sysselsattningsandel &r inte lika bland l&nderna i Vasteuropa. |
Nederlanderna och i Osterrike &r andelen sysselsatta relativ sett lag med héansyn till
inkomstnivan. | Sverige ar utvéaxlingen nara genomsnittet for de andra landerna.

Figur 4-4 BNP per capita och andelen sysselsatta i tillverkningsindustrin, 1980, 1990 och 2000 i Vasteuropa
och USA.
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Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

Undersodkningen visar att det finns en trade-off mellan sysselsattningsandel och inkomst-
niva. Det resultatet visar att det formodligen ar en lagre inkomstelasticitet for varor &n for
tjnster. Om det finns en hogre inkomstelasticitet for tjanster, skulle det innebéra att tjans-
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tesektorn &ven i fortsattningen kommer att véxa snabbare &n tillverkningsindustrin. Inte
minst av den anledningen &r det vasentligt att studera hur sysselsattningstillvaxten star i
relation till tillvéxten i arbetsproduktivitet inom tjanstesektorn.

| Véasteuropa och USA har andelen sysselsatta inom tjanstesektorn stadigt 6kat under peri-
oden 1980-2002. Den expansionen har varit ungefar lika snabb under 1980- och 1990-
talet. FoOr att undersbka den utvecklingen ndrmare, presenteras uppgifter om
sysselséttnings- och arbetsproduktivitetstillvaxten i figur 4-5 under perioden 1980-2000 i
Vésteuropa och USA. Uppgifterna i figuren indikerar att det finns ett negativt samband
mellan dessa variabler. For att sakerstdlla den beddémningen, har sambandet testats med
hjélp av en regressionsmodell. Resultatet visar att sambandet ar signifikant negativt. Det
innebdr att de verksamheter som har hogst tillvéaxt i arbetsproduktivitet &ven &r de som har
lagst eller negativ sysselsattningstillvéxt.

Figur 4-5 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i tjdnstesektorn i Vasteuropa och USA, 1980-2002.
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Amn: Notera att 27 tjanstegrupper observeras for varje land.

Kalla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

En viktig implikation som framgar av uppgifterna i figur 4-5 &r att arbetskraften tenderar
till att flytta fran tjanstegrenar med en hog arbetsproduktivitetstillvéxt till verksamheter
med lag arbetsproduktivitetstillvaxt. De tjanstegrenar som har upplevt den hogsta (posi-
tiva) tillvéxttakten i arbetsproduktivitet, ar saledes aven de i vilka sysselsattningstillvaxten
ar mest negativ. En stark produktivitetstillvaxt mots inte av en lika snabb 6kning i efterfra-
gan pa tjanster. Istallet forefaller de tjanstegrenar som har lag arbetsproduktivitetstillvéxt
&ven vara de i vilka sysselséttningen expanderar mest.

Den negativa utvéxlingen mellan arbetsproduktivitetstillvaxt och sysselséttningstillvaxt
inom tjanstesektorn &r inte detsamma som i den priméra sektorn. Vid en undersdkning av
produktivitetstillvaxtelasticiteten framgar det att tjanstesektorn ar kansligare for forand-
ringar i arbetsproduktivitetstillvaxt dn den primara. Utifran uppgifterna i figur 4-5, framgar
det att om arbetsproduktivitetstillvaxten stiger med tio procent, leder det till att sysselsatt-
ningstillvaxten samtidigt minskar med ungeféar fem procent. Ungefér samma elasticitet
finns mellan tillvéxt i arbetade timmar och produktivitet per arbetad timme. Det resultatet
ger vid handen att i Vasteuropa och USA finns generellt sett ett negativt samband mellan
tillvaxten i sysselsattningen och arbetsproduktiviteten. Det innebéar dock inte att sysselsatt-
ningen de facto minskar. Eftersom sysselsattningstillvaxten genomgaende ar hdg, sa leder
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en hogre tillvaxt i arbetsproduktivitet till att sysselsattningstillvaxten snarare dampas och
endast i vissa fall minskar sysselsattningen. Men &ven om sysselséttningstillvaxten i all-
manhet dr god, innebar den hoga elasticiteten att det &r verksamheter med en lag tillvaxt i
arbetsproduktivitet som uppnar den starkaste sysselsattningstillvéxten.

Mot bakgrund av den héga produktivitetstillvaxtelasticiteten inom tjanstesektorn, finns det
skal att undersoka ifall det sker forandringar Over tid. FOr att underséka om tillvéxten i
sysselséttningen ar lika kénslig for fordndringar i arbetsproduktivitetstillvéxten dver tid,
har uppgifter for kortare tidsperioder inhamtats.

| figur 4-6 presenteras forhallandet mellan tillvéaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i
tertiar sektor sedan 1990. Om hela perioden fran 1990 till 2002 studeras, framgar det att
elasticiteten ar lagre i fraga om sysselsattning, men hogre i fraga om arbetade timmar. Den
skillnaden kan dven utldsas i figur 4-6, lutningen i sambandet &r brantare i den vénstra
figuren i jamforelse med vénstra. Mer exakt uttryckt ar produktivitetstillvaxtelasticiteten
for produktivitet per sysselsatt 0,4 och samma elasticitet for tillvaxt i arbetade timmar ar
knappt 0,6 (minustecknet har utelamnats). Det innebéar alltsa att nar tillvaxten i produkti-
viteten per sysselsatt okar med en procent, sa minskar tillvéxten i sysselsattningen med 0,4
procent. Till skillnad fran resultatet for hela perioden 1980 till 2002, innebar utvecklingen
fran 1990 att tillvaxten i sysselséttningen blev nagot mindre kanslig for forandringar i
arbetsproduktivitetstillvaxt. Samtidigt visar uppgifterna fran figur 4-6 att tillvéxten i arbe-
tade timmar blev mer elastisk med hansyn till tillvéxten i produktivitet per arbetad timme. |
sin helhet visar resultatet att kansligheten for forandringar i arbetsproduktivitet inte patag-
ligt minskade, utan istallet att uttrycken for elasticiteten forandrades nagot om vi ser till
perioden 1990-2002.

Figur 4-6 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i tjdnstesektorn i Vasteuropa och USA, 1990-2002.
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Kélla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

Den forskjutning som kan iakttas mellan de tva olika figurerna 4-5 och 4-6 verkar snarare
vara Overgaende och inte bestdende. Om sambandet mellan variablerna studeras under
perioden 1997-2002 forsvinner forskjutningen i elasticitet mellan sysselséttningstillvaxt
och tillvéxt i arbetade timmar. Uppgifterna for perioden 1997-2002 visar att produktivi-
tetstillvaxtelasticiteten i stort sett & densamma for tillvaxt i sysselséttning liksom for
arbetade timmar. Vidare framgar det av uppgifterna i figur 4-7 att elasticiteten for syssel-
sattningstillvaxten okar nagot i slutet av 1990-talet och borjan av 2000-talet. | jamforelse
med hela perioden 1990 till 2002, 6kar elasticiteten fran 0.4 till 0.43. Detta innebér att nar
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produktiviteten per sysselsatt okar med en procent, s3 minskar sysselsattningstillvaxten
med 0,43 procent.

Figur 4-7 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning i tjanste sektorn i Vasteuropa och USA, 1997-2002.
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Kélla: GGDC, http://www.ggdc.nl/

Resultatet fran figur 4-6 och 4-7 visar att sysselsattningstillvaxtens kanslighet for forand-
ringar i arbetsproduktivitetstillvaxt minskar nagot efter 1990. Oaktat den iakttagelsen, &r
dock de tidsmassiga forskjutningarna i sysselsattningstillvaxtelasticiteten forhallandevis
sma. Sett till hela perioden fran 1980 till 2002 &r forskjutningarna i elasticitet endast fraga
om tiondels procent: produktivitetstillvaxtelasticiteten varierar mellan 0,4 och 0,5.

Aven om den elasticiteten inte varierar mycket 6ver tid, finns det av den anledningen inte
skal att anta att det dven &r sma skillnader mellan lander och mellan olika tjanstegrenar.
Den stora spridningen i arbetsproduktivitets- och sysselsattningstillvaxt som framgar av
figurerna 4-5, 4-6 och 4-7 indikerar att det kan finnas stora skillnader mellan lander och
verksamheter. Mot den bakgrunden foljer nedan en genomgang av erfarenheterna fran
Sverige och andra lander.

| Vésteuropa och USA finns vissa skillnader i produktivitetstillvéxtelasticiteten dver perio-
den 1980 till 2002. Inom Vasteuropa finns lander som har en forhallandevis hog elasticitet
och andra lander som har en tertiar sektor med forhallandevis l1ag dito. Om vi forst ser till
de lander vilka har en Iag kanslighet for forandringar i arbetsproduktivitet, sa finner vi har
att Sverige tillsammans med USA, Tyskland, Norge, Frankrike och Danmark har en
elasticitet som understiger 0,5. | Sverige, USA och Danmark ar kansligheten mellan 0,1
och 0,5. Detta betyder att arbetsproduktivitetstillvaxten 6kar med en procent i Sverige, sa
minskar sysselséttningstillvéxten med knappt fem procent. | den andra gruppen av lander
dar sysselsattningstillvéxten ar kanslig for forandringar i arbetsproduktivitetstillvéxt, finner
vi att l&nder som Belgien, Italien, Storbritannien och Irland har en produktivitetstillvéxt-
elasticitet som varierar mellan 0,7 och 0,9. Spridningen mellan I&nderna kan orsakas av
flera saker, men en viktig faktor kan vara hur tjanstesektorn & sammansatt. Skillnader i
elasticiteten kan vara stor mellan olika tjanstegrenar, eftersom tjanstesektorn innefattar
verksamheter med inneboende skillnader i méjligheten att utnyttja tekniska framsteg.

Spridningen mellan olika tjanstegrenar ar stor med héansyn till arbetsproduktivitetstillvaxt
och sysselsattningstillvaxt. Den stora diversiteten aterfinns aven om vi ser till elasticiteten i
tjanstesektorn. Skillnaden i hur kénslig sysselsattningstillvéxten &r for forandringar i
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arbetsproduktivitetstillvaxten framgar inte minst om vi ser till spridningen i produktivitets-
tillvaxtelasticiteten. Inom Vésteuropa och USA varierar den elasticiteten mellan svagt po-
sitiv (0,2) och starkt negativ (1,4). De verksamheter som har en positiv produktivitetsstill-
véxtelasticitet ar framforallt utbildning, sjukvard, halsovard och myndigheter. Det &r alltsa
foretradesvis offentliga tjanster, vilket avsevart forsvarar jamforelsen eftersom det finns
skillnader mellan landerna i friga om andelen privata och offentliga utbildnings-, sjuk-
vards- och hélsotjanster.

Uppgifterna om arbetsproduktivitet ar svara att anvanda eftersom produktionen mats fran
kostnadssidan. Produktionen mats alltsa inte efter det pris som tjanster saljs for, utan istal-
let efter hur stora utgifterna ar. Eftersom det &r kostnader och inte produktion som mats, &ar
mattet pa arbetsproduktivitet inte direkt jamforbart med privata tjanster. Med reservation
for offentliga tjanster, &r elasticiteten for sysselsattningstillvaxt negativ for samtliga tjans-
tegrenar.

De tjanster som har en hog produktivitetstillvéxtelasticitet ar framforallt, radgivnings-
konsult, finans- och forvaltningstjanster. Inom den gruppen minskar sysselsattningstill-
vaxten men mellan 0.6 och 1.4 nér arbetsproduktivitetstillvéxten 6kar med en procent. En
grupp av tjanster som har en medelhdg elasticitet &r transporttjanster och hotell och restau-
rangtjanster. Inom den gruppen varierar elasticiteten mellan 0,4 och 0,5. Slutligen finner vi
en grupp av tjanster som har en relativt sett lag elasticitet. | fraga om parti- och detaljhan-
del och post- och teleforetag varierar elasticiteten mellan 0 och 0.3. Sammantaget visar
genomgangen att flertalet tjanster har en sysselsattningselasticitet pa mellan 0 och 1, dar
huvuddelen ligger mellan 0,3 och 0,7.

P& basis av resultaten ovan finns det ett stod for den forsta hypotesen om ett negativt sam-
band mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning. Resultatet visar att sysselsétt-
ningsstillvaxten ar kanslig for forandringar i arbetsproduktivitetstillvaxt. Slutsatsen ar att
sysselsattningstillvaxten ar som hogst dar arbetsproduktivitetstillvaxten ar som lagst. Det
innebar att arbetskraften tenderar till att flyta fran verksamheter med en hog arbetsproduk-
tivitetstillvaxt till verksamheter med lagre dito. Det forhallandet forandras endast margi-
nellt Gver tid. | stor sett & monstret det samma under perioden 1980 till 2002.

Sverige har en produktivitetstillvaxtelasticitet i som i stort dverensstdmmer med erfaren-
heterna fran andra lander i Vasteuropa. De skillnader som finns kan till viss del vara
avhangigt tjanstesektorns struktur. En underdkning av olika tjanstgrenar visade att det
finns betydande skillnader mellan olika tjanster. For att nu vidare undersbka hur dessa
skillnader paverkar utvecklingen i Sverige foljer ett avsnitt dar den svenska tjanstesektorn
undersoks narmare i relation till tillverkningsindustrin och den priméra sektorn.

4.3 Strukturomvandlingen i svenskt naringsliv under perioden
1993 till 2003

Det samband mellan sysselsattnings- och produktivitetstillvdxt som iakttagits inom det
svenska naringslivet foranleder en narmare undersokning av utvecklingen fran slutet av
1990-talet. Den sammanfallande 6kningen i arbetsproduktivitets- och sysselsattningstill-
véxt ar inte minst intressant att kartlagga utifran ett sektorsperspektiv. For att kunna folja
de forandringarna och dessutom analysera hur forandringar i konsumtionen paverkade
utvecklingen foljer en ndrmare analys nedan.

Konsumtionsutgifterna kan vara en hjalp for att kartlagga skillnader i efterfragan pa varor
och tjanster. Med hjalp av de uppgifterna kan férandring i efterfragan pa varor och tjanster
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stéllas i relation till forandringar i sysselsattning och arbetsproduktivitet. Av den anled-
ningen foljer en kort genomgang av de svenska hushallens konsumtion efter andamal, med
beaktande av volym, pris och inkomstférandringar.

De svenska hushallens konsumtion utvecklades forhallandevis langsamt under perioden
1993 till 2003. BNP-tillvaxten var genomgaende hdgre an 6kning i den privata konsumtio-
nen. Under perioden sker dock patagliga forandringar. | borjan av 1990-talet ar tillvéxten i
konsumtionen (volym) svag, men fran slutet av 1990-talet borjar tillvaxten i konsumtionen
att ta fart. Under perioden 1997-2003 vaxer hushallens konsumtion, tillvaxten i volymen
av konsumerade varor och tjanster, med 2,6 procent per ar. Under samma period vaxer
aven priserna langsammare i jamforelse med perioden 1993-1997. Volymokningen sam-
manfaller alltsa med en lagre prisokningstakt, vilket knappast ar forvanande med tanke pa
att de flesta varor och tjanster har en viss priselasticitet, dvs. en efterfragad kvantitets
kanslighet for forandringar i varan eller tjénstens pris.

Hushallens konsumtion redovisas i tabell 4-2 efter volym, pris och budgetandel. Ser vi till
budgetandelen, sa svarar konsumtionen av varor for 60 procent och konsumtionen av
tjanster for resterande 40 procent i genomsnitt for perioden 1993-1997. Av tabellen fram-
gar att konsumtionen av tjanster (sett till volymer) har 6kat ndgot snabbare dn konsumtio-
nen av varor mellan aren 1993-1997. Med tanke pa den utvecklingen &r det kanske nagot
forvanande att priserna har stigit snabbare for tjanster an for varor. Efterfragan pa tjanster
forefaller vara mer kénsligt for inkomster och mindre kansligt for priser.

Konsumtionen av tjanster ar forhallandevis okanslig for prisférandringar. Ser vi till tjans-
tekonsumtionen &r det intressant att noteras att konsumtionen vaxer snabbare mellan aren
1993-1997 &n mellan aren 1997-2003, trots att priserna okar snabbare under den forsta
perioden. Till skillnad fran den utvecklingen har varukonsumtionen paverkats negativt av
priserna. N&r priserna véxer snabbt har tillvaxten i konsumtionsvolymen ddmpats och vice
versa. Pa basis av de uppgifterna kan alltsa efterfragan pa tjanster antas vara mindre pris-
kdnsliga an efterfragan pa varor. Resultat visar att tjansterna ar mer kansliga for inkomst-
forédndringar, i och med. att tillvaxttakten for tjanstekonsumtionen &r hogre an foér varor nér
inkomsterna okar.

Hushallens konsumtionsutgifter efter andamal ar koncentrerad till framforallt tre poster.
Livsmedel, bostad och transport utgér sammantaget lite mer an hélften av hushallens kon-
sumtion under perioden 1993 till 2003. Om de posterna ndrmare undersoks visar det sig att
livsmedelskonsumtionen minskade 6ver perioden. Volymtillvéxten &r lagre an genom-
snittet for den privata konsumtionen, samtidigt som prisékningarna ar sma.

Livsmedel paverkas i liten utstrackning av forandringar i pris och inkomst. Trots att pri-
serna sjunker 1993-1997 och stiger 1997-2003, &r volymtillvixten hdgre under den senare
perioden. Vidare kan vi se att bostader (uppdelat pa hyra och smahus) har en sammantaget
lag volymtillvéaxt. Liksom for livsmedel, ar kansligheten for pris och inkomstférandringar
lag. Fortsatter vi sedan till transporttjanster, visar det sig att volymtillvaxten ar hogre an for
den totala konsumtionen trots, att prisokningen &r hogre &n genomsnittet. Transportkon-
sumtionen vaxer med de stigande inkomsterna, samtidigt som ké&nsligheten for stigande
priser har varit lag.
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Tabell 4-2 Svenska hushalls konsumtion efter andamal: volym- och prisférandring i procent per ar och budget-
andel i genomsnitt, 1993-2003.

1993-1997 1997-2003 1993-2002

Volym Pris Volym Pris Volym Pris Budgetandel
Livsmedel 1,8 -0,8 2 1,5 1,9 0,6 16,9
Klader -1,2 2,2 3,4 1,0 1,6 1,5 5,2
Bostad, faktisk hyra 3,6 0,1 2 0,1 2,6 0,1 9,7
Bostad, smahus 0,7 2,7 0,5 1,0 0,6 1,7 14,4
El, gas, vatten 0,2 4,2 -0,2 5,2 0,0 4.8 5,7
Mobler, husartiklar 0,7 1,7 4,8 1,0 3,2 1,3 4,6
Halso- och sjukvard 1,8 5,3 4,3 2,9 3,3 3,9 2,5
Transporter 4,1 2,0 2,2 1,6 3,0 1,8 12,7
Kommunikation 10,4 0,6 9,5 -1,8 9,8 -0,8 2,7
Fritid, varor 2,0 1,4 7.3 -2,0 5,2 -0,6 5,5
Fritid, tjanster 6,4 0,0 3,9 2,2 4,9 1,3 5,5
Hotell, restaurang 3,9 2,2 2,7 2,6 3,2 2,5 4,7
Finansiella tjanster 0,5 2,6 3,8 0,7 2,5 0,9 3,2
Ovrigt 1,5 1,1 3,0 -3,0 2,4 2,5 6,9
Totalt
konsumtion: varor 1,2 2 2,5 1,1 2 1,5 57
Totalt
konsumtion: tjanster 3 2,8 2,8 0,9 2,9 1,7 43
Total konsumtion 2 2,3 2,6 1 2,4 1,5 100
BNP tillvaxt 2,9 2,3 29 1,5 2,9 1,8

Kalla; Statistiska Centralbyran (SCB), http://www.sch.se/.

Utover transporter har konsumtionen Okat inom framférallt tva omraden: kommunika-
tionstjanster samt fritid och underhallning. Av tabell 4-2 framgar att prisutvecklingen har
varit svag. For kommunikationstjanster har priserna till och med sjunkit. Det samma géller
aven for fritidsartiklar sa som radio, TV, foto, IT-utrustning och CD m.m. Déaremot har
olika former av fritidstjanster stigit nagot i pris. Under de ar da prisutvecklingen for fri-
tidstjanster har overstigit den allmanna prisutvecklingen, har volymtillvéxten visserligen
dampats, men den har trots det 6verstigit tillvaxten i den totala konsumtionsvolymen. Det
senare indikerar att inkomst- och priselasticiteten ar hog. For kommunikationstjanster &r
inkomstelasticiteten hog, samtidigt som priskénsligheten &r 1ag. Aven for andra tjanster ar
inkomstelasticitet hog.

Av tabell 4-2 framgar det att halso- sjukvards- och utbildningstjanster samt hotell- och
restaurangtjanster har en hogre inkomstelasticitet &n genomsnittet (for den totala konsum-
tionen). Trots att prisokningarna har varit hoga, har konsumtionen inte patagligt dampats.
Istallet har hushallen okat sina utgifter inom dessa omraden 6ver perioden 1993 till 2003.
Daremot har finansiella tjanster visat sig vara kansligare for prisforandringar. Konsumtio-
nen har minskat nér priserna, som under perioden 1993-1997, har dkat. Med anledning av
detta monster ar det intressant att jamfora tjansternas kanslighet for pris- och inkomstfor-
andringar med tillvaxten i arbetsproduktivitet och sysselséttning, eftersom det kan ge en
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indikation pa hur forandringar i konsumtionsmonstret interagerar med tillvaxten i syssel-
séttningen och i arbetsproduktiviteten.

| tabell 4-3 nedan redovisas tillvaxten i arbetsproduktivitet och i sysselsattning inom
tjanstesektorn 1993 till 2003. For hela sektorn finns, efter vad som framkommit tidigare, en
negativ utvaxling mellan produktivitet och sysselsattning. Om man utifran det generella
manstret och i detalj studerar utvecklingen i Sverige, far hypotesen ett nagot starkare stod.
Nér arbetsproduktivitetstillvaxten stiger minskar tillvaxten i sysselsattningen och vice versa.

Tabell 4-3 Tillvéxt i arbetsproduktivitet och sysselsattning inom tjanstesektorn 1993-2003

Tjanstesektorn 1993-2003 1993-1997 1997-2003

Produk- Syssel- Produk- Syssel- Produk- Syssel-
tivitet sattning tivitet sattning tivitet sattning

El, gas, varme, vatten- och

reningsverk (VVS) -0,5 0,3 1,1 -1,3 -1,6 0,9

Byggindustri -0,3 0,3 2,0 -2,6 -1,7 2,5

Tjansteproducenter (totalt) 1,3 1,9 2,4 0,7 0,6 2,7

Parti- och detaljhandel 3,7 0,5 4,8 -0,5 3,0 1,0

Hotell och restauranger 1,5 1,5 3,1 0,3 0,5 2,1

Transport- och

kommunikationsféretag 3,4 -0,1 6,0 -0,8 1,6 0,8

Darav telekommunikations-

foretag 6,4 -0,7 7,6 -2,1 5,6 0,8

Kreditinstitut och férsakrings-

bolag 1,5 0,8 0,6 11 2,0 0,9

Fastighetsbolag, uthyrnings-

och foretagsservicefirmor -1,6 4,2 -0,8 2,8 -2,2 5,1

Darav uthyrnings- och

foretagsservicefirmor -0,6 5,2 -0,1 4,0 -0,9 6,0

Datakonsulter och

dataservicebyraer -0,8 8,6 1,6 8,4 -2,4 8,7

Forsknings- och andra

foretagsserviceforetag -0,9 4,4 -0,8 3,2 -0,9 54

Halso- sjukvard, utbildning -0,8 71 -2,8 5,8 0,6 8,7

Andra samhadlleliga tjanster 2,2 1,8 3,7 0,2 1,2 3,0

Kalla: SCB, http://www.scb.se/.

Inom de tre huvudgrenarna: El & VVS, byggindustri och tjansteproducenter (totalt) vaxlar
uppgangar i arbetsproduktivitet med nedgangar i sysselsattning. Sett till delar av perioden
1993-1997, ar produktivitetstillvaxten hogst mellan aren 1993-1997, samtidigt som syssel-
sattningstillvaxten ar som lagst. Nar arbetsproduktiviteten sjunker under slutet av 1990-
talet och borjan av 2000-talet, minskar sysselsattningen. Vid en jamférelse mellan dessa tre
genar, framgar att produktivitetstillvaxtelasticiteten ar hogre for EL & VVS samt bygg-
industri &n for tjansteproducenter totalt. N&r arbetsproduktiviteten vaxer som mest under
perioden 1993-1997, sker det en absolut minskning i sysselséattningen inom EL & VVS
samt inom byggindustrin. Trots att arbetsproduktivitetstillvaxten ar hégre bland tjanstepro-
ducenterna 1993-1997, sker det ingen absolut minskning. Daremot ddmpas sysselsétt-
ningstillvaxten patagligt.
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Om uppgifterna om pris- och inkomstelasticitet jamfors med arbetsproduktivitets siffrorna
i tabell 4-3, kan nagra samband iakttas. Om vi ser till EI och VVS branscher sa framgar det
att konsumtionen har vaxt langsamt: endast mellan aren 1993-1997 finns en méatbar 6kning
(0.2 % per ar). Utifran tabell 4-2 gar det att se hur det sammanfaller det med en nagot lagre
prisokningstakt. Jamfor vi det med uppgifterna i tabell 4-3 sa ser vi att det endast ar under
perioden (1993-1997) som arbetsproduktiviteten har varit positiv. Samtidigt ar det under
den perioden som sysselsattningen minskar. Relationen mellan variablerna pekar mot att
forandringen i arbetsproduktiviteten paverkar forandringen i priser. Men eftersom den
nagot lagre prisokningen inte bidrog till en avsevart okad konsumtion, blev behovet av
arbetskraft mindre och sysselsattningen minskade. Detta exempel gar igen om vi ser till
byggindustrin, dar en svag tillvaxt i konsumtionsvolymen leder till att sysselséttningen
minskar ndr arbetsproduktivitetstillvixten okar. For de flesta tjansteproducenter &r den
relationen svarare att pavisa. Formodligen hanger det senare samman med en |ag priselas-
ticitet och en hég inkomstelasticitet.

Tjanstesektorn har kommit till att vaxa med stigande inkomster. Fran tabell 4-2 ovan kan
vi se att tjansterna har vuxit snabbare &n varukonsumtionen. Men till skillnad fran varu-
produktion har tjansteproducenter som regel en lagre arbetsproduktivitet. Bland tjénste-
producenter finns betydande skillnader i arbetsproduktiviteten, diversiteten ar stor inom
tjanstesektorn. Vi kan tillexempel se att transport, kommunikationsforetag, forsakrings-
bolag samt handel av olika slag har forhallandevis god tillvéxt i arbetsproduktivitet under
perioden 1993 till 1997. Samtidigt kan vi se att uthyrnings och foretagsservicefirmor, samt
utbildning, sjukvard och halsovard har en negativ arbetsproduktivitetstillvaxt. Mot den
bakgrunden och det tidigare uppmérksammade negativa sambandet mellan tillvaxt i syssel-
séattning och i arbetsproduktivitet, ar det naturligtvis intressant att undersdka hur utveck-
lingen ser ut i tjanstesektorn i jamforelse med tillverkningsindustrin.

Utifran uppgifterna i tabell 4-3, presenteras en figur nedan som visar forhallandet mellan
tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselséttning i tillverkningsindustrin och i tjanste-
sektorn. Av figur 4-8 framgar det att sambandet mellan arbetsproduktivitets- och syssel-
sattningstillvaxt ar negativt i tjanstesektorn men inte i tillverkningsindustrin. Som framgar
att figuren kénnetecknas tjanstesektorn av att verksamheter med en hdg tillvéxt i arbets-
produktivitet dven har en Iag tillvaxt i sysselsattningen. Sambandet kan inte antas vara
linjart. Av figuren framgar det att lutningen i trendlinjen forandras.

I forlangningen innebér det identifierade sambandet att arbetskraften kommer att véxa
snabbast i de tjanstegrenar som har den lagsta arbetsproduktiviteten. Fran detta generella
manster finns naturligtvis undantag: t.ex. kan vi se att datakonsulter och dataservicebyraer
har en nagot hogre arbetsproduktivitetstillvaxt dn vad som kan forvantas utifran sysselsatt-
ningsokningen. Men for de allra flesta finns en forvanansvart tydlig trade-off. I tillverk-
ningsindustrin finns inte nagot motsvarande monster.
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Figur 4-8 Tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselsattning i Sverige, i tillverkningsindustrin och tjanstesektor
1993-2003.
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Sammantaget visar uppgifterna fran tabell 4-2 och tabell 4-3 att tjanstesektorn karaktarise-
ras av att sysselsattningen vaxer snhabbast inom de verksamheter som har den ldgsta
tillvaxten i arbetsproduktivitet. Aven om tjanster generellt méter en okande efterfragan
med stigande inkomster, leder det inte till att sysselsattningen dkar mest inom de mer
hdgproduktiva tjanstegrenarna. Det i sin tur & avhéngigt av att en hogre tillvaxt i
arbetsproduktivitet, inte ger stora positiva effekter pa efterfragan av tjanster. Anledningen
ar dels att tjnster har en lagre priskansligheten &n varor och dels att en hogre
arbetsproduktivitetstillvéaxt inte konsekvent ger upphov lagre priser. Som framgar av en
jamforelse mellan tabell 4-2 och 4-3, omsitts inte en hog produktivitetstillvaxt i en
prisokningstakt som underskrider den allmdnna prisokningstakten. Och dven om det i
nagra fall finns undantag fran den regeln sa kommer den forhallandevis laga
priselasticiteten att leda till en mattlig 6kning av konsumtionsvolymen. Av den
anledningen forskjuts arbetskraften fran de tjanstegrenar dar en hog produktivitetstillvéxt
gor att efterfragan kan métas med farre anstédllda. Arbetskraften kommer istéllet att 6ka
inom de tjanstegrenar dar arbetsproduktiviteten i ringa utstrackning hojas med ny teknik
och 6kade kapitalinsatser.

Mot bakgrund av att tjanstesektorn under perioden 1997-2003 karaktariserades av en hdg
tillvaxt i sysselsattningen men Iag tillvaxt i arbetsproduktiviteten, maste den hdga arbets-
produktivitetstillvaxten i hela ekonomin sokas pa annat hall. Utvecklingen i den primara
och sekunddra sektorn kan vara en viktig del av forklaringen. Ser vi till den priméra sek-
torn sa kannetecknas den, precis som tjanstesektorn av en trade-off mellan tillvaxt i arbets-
produktivitet och i sysselsattning. Under aktuell period var 1ag arbetsproduktivitetstillvax-
ten pa strax Over tre procent samtidigt som sysselsattningstillvaxten var negativ. Det som
lyfte upp arbetsproduktivitetstillvaxten i ekonomin var tillverkningsindustrin. Tillverk-
ningsindustrin hade en svagt negativ sysselsattningstillvaxt, men en arbetsproduktivitets-
tillvaxt pa sex procent. Och inom den sektorn lamnade den kemiska industrin, industrin for
elektrisk och optisk utrustning tillsammans med fordonsindustrin ett viktigt bidrag, genom
att tillvaxten i arbetsproduktiviteten var hog eller mycket hég samtidigt som sysselséatt-
ningen Okade for flertalet av dessa verksamheter.
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Orsaken till att arbetsproduktivitets- och sysselsattningsékningen sammanfoll inom de
senare verksamheterna ar att den snhabba tekniska utvecklingen resulterade i lagre priser,
nya produkter och darmed en Okad konsumtion bland svenska hushall. Konsumtions-
Okningen kan dock inte fullt ut férklara den kraftiga 6kningen i produktionsvolymerna. |
det hér fallet har &ven utrikeshandeln spelat en viktig roll. Hur viktig den inhemska privata
konsumtionen, den offentliga konsumtionen och inverteringarna har varit i relation till
nettoexporten, faller utanfor ramen for aktuell rapport.

4.4 Slutsatser

| kapitel 4 har sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselsattning pa sek-
torsniva identifierats. Resultatet visar att det finns ett negativt samband mellan tillvéxt i
arbetsproduktivitet och sysselsattning i primara néringar (jord-, skogsbruk, fiske, gruvor
och mineralutvinning) och i tjanstesektorn (el, gas, vatten och varme, byggindustrin inrék-
nat). Inom tillverkningsindustrin finns inte det sambandet. Resultatet haller for Sverige
liksom 6vriga Vésteuropa och USA.

Orsaken till att det finns ett negativt samband inom den priméra sektorn och tjanstesektorn
ar att tillvaxten i arbetsproduktivitet inte méts av en lika snabb 6kning i efterfragan. Kon-
sekvensen har blivit att sysselsattningen flyttar till, eller vaxer snabbare, i andra verksam-
heter. Inom den priméra sektorn finns en substitutionseffekt, dar tekniska framsteg och
Okade kapitalinsatser reducerar antalet anstallda. Eftersom varorna inom den primara sek-
torn bade ar okansliga for pris- och inkomstforandringar, kommer inte arbetsproduktivi-
tetstillvaxten att motas av en okad efterfragan. Konsumtionen stiger endast langsamt till
foljd av lagre priser och hogre inkomster.

Tillverkningsindustrin har kannetecknats av langsiktigt minskande sysselséttning i Vast-
europa och USA under perioden 1980 till 2002. De lander som har hogst inkomstniva har
aven den lagsta andelen sysselsatta i tillverkningsindustrin. Det finns alltsa ett negativt
samband mellan BNP per capita och tillverkningsindustrins sysselsattningsandel. Samban-
det indikerar att inkomstelasticiteten &r lagre for varor an for tjanster. Av den anledningen
ar det kanske nagot paradoxalt att det inte finns ett negativt samband mellan sysselsatt-
nings- och arbetsproduktivitetstillvaxt; eftersom den efterfragan pa varor som produceras
mest effektivt bor métas med férre sysselsatta. En forklaring kan vara att det forvantande
negativa sambandet motverkas av att priselasticiteten ar hdg for de varor som produceras
mest effektivt. En annan mojlig forklaring &r att grundlaggande innovationer inom framst
inom informations- och kommunikationsteknologi har bidragit till att nya produkter och
marknader har utvecklats.

Inom tjénstesektorn &r den effekten svagare. Endast i ett mindre antal verksamheter mins-
kar sysselsattningen i absoluta tal. Daremot k&nnetecknas tjanstesektorn av att sysselséatt-
ningen okar snabbast inom de verksamheter dar tillvéxten i arbetsproduktiviteten ar som
lagst. Det finns alltsa en trade-off, som leder till att vi kommer att se en fortsatt stark sys-
selsattningsexpansion bland tjansteproducenter som har sma mojligheter att oka arbetspro-
duktiviteten. En forklaring till att inte arbetsproduktivitetstillvaxten mots av en 6kad efter-
fragan, ar att tjanster har en lag priskanslighet och samtidigt en hdg inkomstkanslighet.
Produktivitetsvinster som Gversétts i lagre priser, kommer alltsa inte att hoja efterfragan i
samma utstrackning som arbetsproduktivitet dkar. Det leder till en svag sysselsattningstill-
véxt. Eftersom tjanster & andra sidan har en hog inkomstelasticitet, leder det till att syssel-
sattningen kommer att 6ka framforallt inom verksamheter dar inte den starka efterfragan
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kan motas pa annat satt an att 6ka sysselsattningen (det gar alltsa inte att mota via en dkad
arbetsproduktivitet).

Sektorsperspektivet kan hjalpa till att forklara viktiga delar av den sammanfallande arbets-
produktivitets och sysselsattningstillvéaxten pa makronivan. Det perspektivet kan ge en mer
detaljerad forklaring till hur naringslivet har forandrats. Tva saker ar tydliga utifran ett
sektorsperspektiv:

For det forsta kan inte tjanstesektorn hjalpa till att forklara den héga aggregerade arbets-
produktivitetstillvéxten. Daremot hédnger sysselsattningstillvaxten samman med utveck-
lingen inom tjanstesektorn. Efterfragan pa tjanster har vuxit med stigande inkomster. De
svenska hushallens konsumtion av tjanster har vuxit snabbare an konsumtionen av varor.
Konsumtionen har pa det séttet gynnat en expansion av sysselsattningen. Sysselsattningen
har framforallt véxt i verksamheter med lag arbetsproduktivitet. Till skillnad fran den ut-
vecklingen har tillverkningsindustrin bidragit med en hdg tillvaxt i arbetsproduktivitet.

For det andra kan tillverkningsindustrin forklara den hoga tillvaxten i arbetsproduktivite-
ten. Framforallt kemiska industri och industri for elektriska och optiska utrustningar samt
fordonsindustrin, har lamnat ett viktigt bidrag till den allménna hdjningen av arbetspro-
duktiviteten. Eftersom det senare inte har sammanfallit med en minskning i sysselsétt-
ningen, utan tvartom en 6kning, har det den svenska ekonomins tillvéxt gynnats. Den l&gre
produktivitetstillvaxten inom tjanstesektorn har pa det sattet balanserats upp av tillverk-
ningsindustrin och den nagot svagare sysselsattningstillvéxten i den senare har backats upp
av tjanstesektorn. Att de tva fenomen sammanfaller ar vidare avhangigt av att den tekniska
utvecklingen har hojt arbetsproduktiviteten, inom i synnerhet delar av tillverkningsindu-
strin, utan att det har minskat sysselsattningen totalt inom de verksamheterna. P2 makro-
planet kommer den senare effekten att visa sig i form av 6kad total faktorproduktivitet,
dvs. ett tekniskt skift som inte har inverkan pa sysselsattningen.
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5 Slutsatser

De foregaende kapitlen har kartlagt och analyserat sambandet mellan tillvéxt i sysselsatt-
ning och i produktivitet. Syftet med det foljande kapitlet ar diskutera hur arbeten med hég
produktivitet kan skapas. | linje med detta syfte kommer forst de viktigaste resultaten fran
understkningen att presenteras. Resultatet kommer sedan att anvéndas for att diskutera om
och i sa fall hur sambandet mellan tillvaxt i arbetsproduktivitet och i sysselsattning kan
paverkas.

Resultaten fran undersokningen pa makronivan ger stod for hypotesen om ett signifikant
negativt samband mellan arbetsproduktivitets- och sysselséttningstillvaxt pa medellang sikt
(5-15 ar). Pa lang sikt indikerar resultaten att det inte finns ett signifikant samband. Utifran
tillvaxtteori kan det monstret forklaras av att forhallandet mellan kapital- och arbetsinsats
paverkar utvaxlingen mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och i sysselséttning pa medellang
sikt. Pa langre sikt forsvagas sambandet nér arbetsproduktiviteten drivs av teknisk
utveckling, vilket inte paverkar sysselsattningsutvecklingen pa makronivan. Utifran
arbetsmarknadsteori kan det finnas flera olika forklaringar till det negativa sambandet pa
medellang sikt. En forklaring till det ovan beskrivna monstret &ar att kraftiga
reallonedkningar kan bromsa sysselsattningstillvéxten i de fall dér reallonetillvéxten Gver-
stiger arbetsproduktivitetstillvaxten i ekonomin. En annan forklaring kan vara att hoga
transaktionskostnader, forknippade med att anstélla och avskeda personal, férsamrar ror-
ligheten pa arbetsmarknaden i jamforelse med dito pa kapitalmarknaden. Vidare kan for-
hallandet mellan arbets- och kapitalinsats paverkas av forandringar i relativpriser: laga
rantor och hoga loner kan gor det mer intressant att investera istéllet for att nyanstélla givet
att arbete kan substitueras med kapital. Dessa faktorer kan paverka forhallandet mellan
kapital- och arbetsinsatser, men eftersom inte dessa specifika samband har testas bor de
tolkas med forsiktighet.

Orsakssambandet mellan tillvéxt i arbetsproduktivitet och i sysselsattning &r nagot osékert.
Det kan inte uteslutas att en gynnsam produktivitetsutveckling, som leder till stigande
inkomster, kan paverka arbetskraftsutbudet. Arbetstagare kan vélja att ta ut mer tid i ledig-
het och darmed minska antalet arbetade timmar. Den hypotesen maste dock betraktas med
forsiktighet med tanke pa att arbetstagare i Vasteuropa har langre ledighet an arbetstagare i
USA trots att inkomstnivan &r lagre. En 6kad ekonomisk standard skulle dven kunna leda
till att ménniskor valjer att utnyttja mer tid utanfor arbetslivet genom exempelvis 6kad tid i
studier. Den hypotesen kan vara av betydelse for arbetskraftsutbudet pa langre sikt. Pa kort
och medellang sikt kan det sambandet inte uteslutas, men inte heller bekraftas.

Utifran ett allmant jamviktsperspektiv kommer aven ett 6kat utbud av varor och tjanster pa
grund av stigande produktivitet att motsvaras av en lika stor 6kning av inkomster och dar-
med efterfragan. Givet den modellen ska det inte finnas nagot negativt samband mellan
tillvaxt i arbetsproduktivitet och sysselséttning. Resultatet fran undersékningen visar dock
att obalanser i tillvaxt av arbets- och kapitalinsatser kan orsaka ett negativt samband mel-
lan utvecklingen i sysselsattning och i arbetsproduktivitet pa medellang sikt.

| Sverige &r utvéaxlingen mellan sysselséttnings- och arbetsproduktivitet negativ under
storre delen av perioden. Intressant att notera ar att det finns ett trendbrott i den svenska
utvecklingen efter krisen pa 1990-talet. Om maétperioden startas fran den tid da krisen var
overstanden kan man iaktta en sammanfallande stark tillvéaxt i arbetsproduktivitet och i
sysselsattning. Orsaken till det fenomenet &r, om vi nu fortfarande haller oss pa makro-
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nivan, att den totala faktorproduktiviteten 6kar mer an tidigare. Den teknikdrivna produkti-
vitetstillvaxten ger inte upphov till nagra negativa sysselsattningseffekter. Vi har alltsa en
situation i svensk ekonomi som kannetecknas av snabb teknisk utveckling, vilket bidrar till
att en stark sysselsattnings- och arbetsproduktivitetstillvaxt sammanfaller.

Utifran ett sektorsperspektiv kan fenomenet forklaras med utvecklingen inom tillverk-
ningsindustrin och tjanstesektorn. Inom tjénstesektorn finns ett negativt samband mellan
tillvéaxt i arbetsproduktivitet och sysselsattningen. Sysselsattningen vaxer alltsd som snab-
bast i verksamheter med lag tillvéaxt i arbetsproduktivitet. I tillverkningsindustrin finns det
inte nagot motsvarande samband. Sysselsattningen har minskat inom tillverkningsindu-
strin. Detta innebéar dock inte att sysselsattningsminskningen har varit storst i de branscher
som uppvisar den hogsta arbetsproduktivitetstillvaxten. Resultatet fran undersokningen
visar istéllet att det under slutet av 1990-talet och borjan av 2000-talet var verksamheter
med hdg arbetsproduktivitetstillvaxt som hade positiv sysselsattningstillvéxt. En orsak kan
vara att den tekniska utvecklingen har givit upphov till lagre priser och nya produkter, vil-
ket skapat en Okad efterfragan pa arbetskraft.

Nar sysselséttningsexpansionen inom tjanstesektorn har dampat arbetsproduktivitetstill-
vaxten inom sektorn, har det fatt ett visst genomslag pa de aggregerade nivan, men efter-
som tillverkningsindustrin har haft en gynnsam utveckling i arbetsproduktiviteten har den
aggregerade tillvaxten i arbetsproduktiviteten ¢kat starkt. Mycket forenklat kan man sdga
att tjanstesektorn har bidragit till sysselséttningsexpansionen och tillverkningsindustrin har
orsakat den hdga arbetsproduktivitetstillvaxten. Dessutom finns det ett negativt samband
mellan inkomstandel och sysselsattningsandel, vilket indikerar att inkomstelasticiteten &ar
lagre for varor an for tjanster.

| forlangningen innebdr det att arbetskraften kommer att véxa snabbast i de tjanstegrenar
som har den lagsta arbetsproduktiviteten. Fran detta generella monster finns naturligtvis
undantag: t ex. kan vi se att datakonsulter och dataservicebyraer har en nagot hogre arbets-
produktivitetstillvaxt an vad som kan forvantas utifran sysselséttningsokningen. Men for
de allra flesta branscher finns en forvanansvart tydlig trade-off. I tillverkningsindustrin
finns inte nagot motsvarande monster.

5.1 Att skapa arbeten med hégre produktivitet

De viktigaste atgarderna for att stimulera hogre tillvaxt i sysselsattning och i arbetspro-
duktivitet handlar om att stimulera privata foretags majligheter att driva sin verksamhet. Pa
det sattet kan fler arbetstillfadllen med hog produktvitet skapas genom:

e Att direkt paverka kostnaderna och intakterna for alternativa investeringsbeslut via
skatter och subventioner inom ramen for finans- och néringspolitiken.

e Att paverka villkoren for den privata sektorns verksamhet med héansyn till kvaliteten
och volymen av utbildad arbetskraft, omfattningen och inriktningen av grund och till-
lampad forskning, investeringar i infrastruktur, lagstiftning som styr resursallokeringen
pa arbets- och finansmarknaden, konkurrenslagstiftning etc.

Erfarenheterna fran Sverige visar att naringslivet har utvecklats pa ett positivt sett sedan
den djupa krisen pa 1990-talet. Fran 1997 till idag ar tillvaxten i sysselséttning och
arbetsproduktivitet hog i Sverige utifran ett internationellt perspektiv. | det sammanhanget
kan naturligtvis Sverige lyftas fram som ett exempel pa framgangsrik narings-, finans-,
penning-, och valutapolitik. Spelreglerna har gjort det mojligt for privata foéretag att driva
sin verksamhet pa ett satt som gynnat framvéxten av arbetstillfallen med hog
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arbetsproduktivitetstillvaxt. Samtidigt kan inte en framgangsrik politik konserveras, nar
ekonomin standigt forandras. Politiken maste utvecklas i linje med de utmaningar vi star
infor idag och i framtiden.

I nuldget ar tillvéxten i sysselsattningen som starkast inom de delar av tjanstesektorn dér
tillvaxten i arbetsproduktiviteten ar 1ag. Med det sétt pa vilket vi mater produktivitet, sa
leder det till en l&gre tillvéxttakt, om inte andra verksamheter kan svara upp med hdg pro-
duktivitetstillvaxt. Fragan har alltsa tva sidor: bor politiken inrikta sig mot att paverka
tjanstesektorn i riktning mot hdgre arbetsproduktivitet, eller bor politiken syfta till att hoja
sysselsattningen inom de delar i tillverkningsindustrin som har hdgst arbetsproduktivitets-
tillvaxt? 1 fragan om tjanstesektorn, bor en politik som syftar till att 6ka arbetsproduktivi-
tetstillvaxten beakta foljande saker:

En néringslivspolitik kan inte endast taga hansyn till ett produktionsperspektiv: syftet med
att skapa arbeten med hogre arbetsproduktivitet ar att hushallens valfard ska 6ka. Produk-
tionen har inget egenvérde utan endast ett varde ndr det moéter manniskors behov. Om
efterfragan gynnar framvéaxten av tjanster vilka inte gar att producera pa ett mer effektivt
sétt utan att kvaliteten forsamras, ar en politik som syftar att hoja arbetsproduktiviteten,
eller som syftar till att styra 6ver konsumtionen till mer hogproduktiva tjanster, ocksa en
politik som sénker valfarden. Politiken ska i stéllet efterstrava att hdja arbetsproduktivite-
ten dar de ger en okat utbyte for bade konsumtent och producent. Av vilket framkommit
tidigare om tjanstesektorn sa leder det inte till att sysselséttningen ¢kar, utan tvartom att
den minskar, eftersom priselasticiteten ar lag och inkomstelasticiteten ar hdg. Det samban-
det kan forefalla nedslaende, om man samtidigt bortser fran mojligheten att nya tjanster
kan skapas. Det viktiga ar att den politik som syftar till att hdja arbetsproduktiviteten inom
en etablerad ekonomisk struktur, d&ven maste ge utrymme for att nya tjanster kan skapas.
For att uppna de malsattningarna kravs valutbildad arbetskraft och avancerad forskning
inom landet. Vidare krévs att investeringar i dito omraden underlattas.

Ett satt att underlatta expansionen av tjansteféretag med hog produktivitetstillvaxt ar att
Oka mojligheterna for handel och direktinvesteringar. Med en storre rorlighet av arbets-
kraft och foretag inom landet och Gver granserna, skapas béttre villkor for en utveckling av
tjnstesektorn. Med mer internationellt orienterad tjanstesektor finns det i framtiden stora
mojligheter att skapa nya arbeten med hog produktivitet.

Tillverkningsindustrins moéjligheter att 6ka den ekonomiska tillvaxten underlattas av att det
inte finns nagot signifikant negativ samband mellan tillvéaxt i arbetsproduktivitet och i sys-
selsattningen. Fran de erfarenheter vi har i Sverige framgar det att de verksamheter som
varit produktivitets- och sysselséttningsledande, dven har kdnnetecknats av snabb teknisk
utveckling. Ny teknik har uttryckts i form av nya produkter och l&gre pris. Forutsattningen
till den utvecklingen har varit valutbildad arbetskraft och avancerad forskning. Foretagens
mojligheter att utveckla produkter med hogt foradlingsvérde och stark konkurrenskraft ar
aven i framtiden avhéngigt av vélutbildad arbetskraft och kvalificerad forskning.
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